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Prefeitura Municipal de iRm Claro

Estado de Sao Paulo

“Ot D.E.037/15 Rio Claro, 23 de abril de 2015

Senhor Presidente,
Nobres Edis:

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia para que
seja submetido a apreciagcdo e deliberacdo da Colenda Cémara de Vereadores, o
projeto de lei em anexo que, se aprovado, estaravisando o cumprimento do disposto no
artigo 214 da Constituicao Federal, no artigo 255 da Lei Organica do Municipio de Rio
Claro e no artigo 8° da Lei 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano
Nacional de Educacao (PNE), a Secretaria Municipal de Educagao atraves deste
encaminha para aprovacgao o referido Plano Municipal de Educacéo.

Em 2009, diante das discussdes nacionais, a Secretaria
Municipal da Educacéao de Rio Claro realizou a Ill Conferéncia Municipal de Educacao
com o objetivo de apreciar e discutir 253 propostas distribuidas em seis eixos tematicos,
organizados de acordo com o documento base da CONAE. A partir das discussobes
surgiram diversas propostas para uma politica educacional para o municipio. Em 2011,
dando prosseguimento a este debate, a Secretaria Municipal de Educacao de Rio Claro
realizou o XVIII Simpoésio de Educacdo de Rio Claro intitulado "Possibilitando dialogos,
dialogando possibilidades: a construcao do Plano Municipal de Educacao de Rio Claro".
Nesse evento foram apresentadas e discutidas as proposicdes centrais do PL 8035/10.

Aproximadamente 1204 pessoas participaram do Simpoésio,
entre profissionais da educagao e sociedade em geral. O desdobramento mais
significativo desse evento foi a realizagcdo, cerca de um més depois, de plenarias
especificas para o detalhamento e aprofundamento dos temas centrais do PL 8035/10
elencados anteriormente. Ao todo, foram realizadas dez plenarias, com a participacao
de professores, pais, estudantes, servidores, gestores, movimentos sociais, sindicatos,

associagcOes, e representantes do ensino superior. A producao desse diagnostico
implicou num arduo trabalho de pesquisa.

A partir dos dados coletados foi formada uma comissao para
compilar e sistematizar as informacdes. Esta etapa ocorreu entre setembro de 2011 e
marco de 2012, com 6 encontros para a realizagao do trabalho.

Em 06 de abrii de 2012 o diagnéstico fora
concluido,apresentado e discutido em Audiéncia Publica (ocorrida em 12 de abril na
Camara Municipal de Rio Claro) a sociedade rio-clarense. Centenas de pessoas
participaram dessa Audiéncia, tendo sido expressamente convidados (por intermédio do

Conselho Municipal de Educacdo de Rio Claro). escolas do municipio, instituicoes
representativas, os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario.

£ £ Concluida esta etapa deliberou-se por promover um
Seminario Municipal para elaboracdo do Plano Municipal de Educagao de Rio Claro.
e Para sua realizagcdo a Comissdo voltou a se reunir em sete encontros extensos,
T realizados de 07/05 a 05/06 de 2012, nos quais produziu um Texto Base para o PME,
com fundamento no PL 8035/10 e no documento final da 32 Conferéncia Municipal de

Educacao de Rio Claro; elaborou o Regimento para Seminario; e organizou o evento.
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O Seminario ocorreu nos dias 15 e 16 de junho de 2012,
contando com a participagcdao de 136 pessoas. No dia 15 de junho de 2012 em
cerimonia de abertura, foram apresentados o historico da construcédo do texto base e o
regimento do Seminario, que também foi votado e aprovado pelos presentes. Na manha
do dia 16 de junho os inscritos reuniram-se em Grupos de Trabalho por Eixo para as
discussbes e deliberacdo sobre as metas e estratégias que iriam compor o Plano
Municipal de Educacdo de Rio Claro. O texto aprovado pela plenaria final foi
encaminhado a Comissao que procedeu a elaboragado do Projeto de Lei (anexo) a ser

encaminhado a Camara Municipal de Rio Claro para a aprovacao do Plano Municipal de
Rio Claro.

Com vigéncia decenal, o documento apresentado estabelece
as metas a serem alcangadas pelo municipio durante o periodo. Para cada uma das
metas s&o propostas diversas estrategias que buscam atingir os objetivos propostos.

Sabemos que um Plano de Educacéao, enquanto instrumento
de planejamento de médio prazo, deve consistir numa peca de Estado, ndo estando

sujeito a descontinuidade das politicas publicas. Deve ainda ser precedido de um
diagnédstico que possibilite a definicao de objetivos, metas e estratégias de forma clara e
precisa. E que, especialmente, seja elaborado por meio de um dialogo amplo com a
populacao e com os profissionais da educacao, tendo como convicgao o entendimento
que a superacgao de desigualdades educacionais historias nao se faz apenas com boas
intengdes ou pela adogao de modelos de gestao estranhos a l6gica educacional — que

tem a ver com a formagéao integral de pessoas — mas sim pela ampliacao coerente e
séria dos recursos publicos destinados ao ensino escolar.

A acao humana, intencional e sistematizada, ndo & neutra,
esta sempre condicionada a interesses. E que interesses um plano deve atender? Em
nossa concepgcao devem ser o0s interesses das camadas populares, a quem
historicamente foi negado n&o apenas o direito a escola, mas o direito ao
conhecimento, essencial a vida digna e a transformacao social.

Esperando contar com a costumeira e proverbial atencao
dessa Presidéncia e de todos os Edis na aprovagao deste Projeto, aproveito o ensejo
para apresentar meus protestos da mais alta estima e consideracao.

Atenciosamente.

Eng® PALMINIO ALTIMARI FILHO
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
JOAO LUIZ ZAINE

DD.Presidente da Camara Municipal de
RIO CLARO
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PROJETO DE LEIN° §9[2l%
(Aprova o PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO)

Artigo 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacgao,
com vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da aprovagao desta Lei, na forma do Anexo,
com vistas ao cumprimento do disposto no artigo 214 da Constltuu;ao Federal, no artigo
255 da Lei Organica do Municipio de Rio Claro e no artigo 8° da Lei 13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéao (PNE).

Artigo 2° - Sao diretrizes do Plano Municipal de Educagéo
(PME):

| - erradicacao do analfabetismo;

Il - universalizacao do atendimento escolar;

Il - superacgéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéao da cidadania
e na erradicagao de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéao do principio da gestdo democratica da educacéo;
VIl - promoc¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do pais;

VIll - estabelecimento de meta de aplicacido de recursos publicos em educacgao, que

assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao de qualidade e
equidade;

IX- valorizacao dos (das) profissionais da educacéao,

X- promoc¢ao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental. |

Artigo 3° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverao
ser cumpridas no prazo de vigéncia deste Plano Municipal de Educac¢ao (PME), desde
que nao haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Artigo 4° - O acompanhamento do cumprimento das metas
previstas no Anexo desta Lei devera ter como referéncia a Pesquisa Nacional por

Amostra de Domicilios (PNAD), o censo demografico e 0os censos nacionais da
educacao basica e superior, atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta Lei;
bem como dados locais. O municipio devera buscar parcerias institucionais até o final

do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacao (PME) a fim de
construir o Censo Escolar Municipal.
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Paragrafo Unico - O Poder Publico Municipal buscara ampliar
o escopo das pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir informagao detalhada

sobre o perfil das populagdbes com deficiéncia, populagdo indigena, populacao
quilombola, sem terra e populacao itinerante (ciganos, circenses e afins) e da
populacao de lésbicas, gays, bissexuais e transgéneros (LGBT).

Artigo 5° - A execucao do Plano Municipal de Educagao e o
cumprimento de suas metas serao objeto de monitoramento continuo e de avaliagoes
periddicas, realizados pelas seguintes instancias: |

| - Secretaria Municipal de Educagao (SME);

Il - Poder Legislativo;

lIl - Conselho Municipal de Educacéao de Rio Claro (COMERC);

IV - Forum Permanente de Educag¢ao, que devera ser constituido no primeiro ano de

vigéncia deste Plano Municipal de Educagao por lei especifica e composta de forma
paritaria entre sociedade civil e poder publico.

§1° - Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - Divulgar a cada trés anos os resultados do monitoramento e avaliagbes nos
respectivos sitios institucionais da internet e nas Conferéncias Municipais de Educacao;

Il - Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagcao das estrategias
e o0 cumprimento das metas;

lIl - Analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educacgao.

§2° - O Forum Permanente de Educacao, além da atribuicao
referida no caput:

| - fiscalizara a execucao do Plano Municipal de Educagédo e o cumprimento de suas
metas;

Il - promovera a articulacao das Conferéncias Municipais com as conferéncias
regionais, estaduais e federais, considerando as especificidades de cada instancia.

Artigo 6° - O municipio devera promover a realizagao de pelo
“menos trés conferéncias municipais de educacdo até o final da vigéncia do Plano

Municipal de Educacao (PME), sendo a primeira realizada no segundo ano de sua
vigéncia, articuladas e coordenadas pelo Conselho Municipal de Educac¢ao de Rio Claro

(COMERQC), instituido no ambito da Secretaria Municipal de Educagao (SME) e Férum
Permanente de Educacéao.

Paragrafo Unico - As conferéncias municipais de educagéo
realizar-se-ao com intervalo de até 3 (trés) anos entre elas, com o objetivo de avaliar e
monitorar a execugao do Plano Municipal de Educacgao (PME) e subsidiar a elaboracao
do Plano Municipal de Educacao (PME) para o decénio subsequente.
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Artigo 7° - A consecucao das metas deste Plano Municipal de
Educagao (PME) e a implementacao das estratégias deverao ser realizadas em regime
de colaboracao e em parceria com a Uniao, o Estado, e o Municipio de Rio Claro.

§ 1° - Cabera aos gestores estaduais e municipais a adogao
~ das medidas governamentais necessarias ao cumprimento das metas previstas neste
Plano Municipal de Educacgao (PME).

§ 2° - As estratégias definidas no Anexo desta Lei hao elidem
a adocao de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que

formalizem a cooperacgéo entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenacao e colaboragao reciproca.

Artigo 8° - Este Plano Municipal de Educacao (PME)foi
elaborado e devera ser executado visando:

| - assegurar a articulacao das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

Il - considerar as necessidades especificas das populacdes do campo e das

comunidades indigenas e quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a
diversidade cultural;

lll - garantir o atendimento das necessidades especificas na educagido especial,
assegurado sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades.

Artigo 9° - Os processos de elaboracao e adequacao dos
proximos Planos Municipais de Educacao do municipio deverdao ser realizados
mediante a ampla participagdo da sociedade, assegurando-se o envolvimento das

comunidades escolares, profissionais da educacao, estudantes, pesquisadores,
gestores e organizagbes da sociedade civil.

Artigo 10 - O Municipio devera aprovar lei especifica
disciplinando a gestido democratica da educacdo em seus respectivos ambitos de
atuacao no prazo de um ano contado da publicacao desta Lei.

Artigo 11 - O plano plurianual, as diretrizes orgcamentarias e
os orcamentos anuais do municipio deverao ser formulados de maneira a assegurar a

~consignagcao de dotagdes orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e

estratégias definidas neste Plano Municipal de Educac¢ao (PME), a fim de viabilizar sua
plena execucao.

Artigo 12 - A Secretaria Municipal da Educacao (SME)
devera implantar, até o segundo ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacao
(PME), avaliacdo anual da rede municipal de educagdo, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicbes de gestdao, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, o
desenvolvimento integral dos estudantes da educacao infantil e a aprendizagem dos
estudantes do ensino fundamental entre outros indicadores relevantes.
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§ 1° - A avaliacdo de que trata o caput tera finalidade
formativa e processual de carater diagnostico, nao consistindo em instrumento de

regulacao e controle, portanto, ndo objetivara a constituicdo de rankings e/ou a

destinacao de recursos pecuniarios, no sentido de premiar e/ou punir unidades
educacionais bem ou mal avaliados.

§ 2° - As avaliagbes institucionais conduzidas pela Uniao
constituirdo fonte basica de informacao para a avaliacao da qualidade da educacgéao
basica e para orientagao das politicas publicas necessarias.

§ 3° - O sistema de avaliagdo a que se refere o caput
produzira, no maximo a cada 2 (dois) anos:

| - indicadores  de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos estudantes,
estimados por turma, unidade escolar e rede escolar, sendo que:

a) A divulgacao dos resultados individuais dos alunos e dos indicadores calculados para

cada turma de alunos ficara restrita a comunidade da respectiva unidade escolar e a
gestao da rede escolar;

b) Os resultados referentes aos demais niveis de agregacao seréo publicos e receberao
ampla divulgacdao, com as necessarias informacfes que permitam sua correta
interpretacao pelos segmentos diretamente interessados e pela sociedade.

Il - Indicadores relativos a caracteristicas como o perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacao, as relagdes entre dimensao do corpo docente, do corpo

tecnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagoégicos
disponiveis e os processos da gestao, entre outras relevantes.

§ 4° - Para a realizagao desta avaliagdo a Secretaria
Municipal de Educagido podera buscar parcerias com instituicbes publicas, sendo
vedada a contratagcao de empresas privadas.

Artigo 13 - As metas e estratégias aprovadas pelo Plano
Nacional de Educacéao referente a niveis e modalidades de ensino que extrapolam a
responsabilidade constitucional do municipio de Rio Claro, como as que tratam do
ensino superior, do ensino médio e da educagéao profissional em nivel médio e superior
serao acompanhadas e fiscalizadas pelo Conselho Municipal de Educagao (COMERC),

pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e pelo
Conselho Tutelar, de acordo com suas respectivas competéncias.

Paragrafo Unico - Os conselhos municipais citados no caput
deverao produzir relatorios, a cada dois anos, com a sintese do acompanhamento

realizado e dos resultados obtidos, a serem encaminhados ao Forum Permanente de
Educacao.

Artigo 14 - O Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste Plano, projeto
de lei referente ao Plano Municipal de Educacdo (PME), a vigorar no periodo
subsequente ao final da vigéncia deste, que incluira diagndstico, diretrizes, metas e

estrategias para o decénio subsequente em consonancia com o Plano Nacional de
Educacao (PNE).
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Artigo15 - Assegurar a construgcao de escolas municipais em
locais adequados, respeitando a metragem especifica exigida por aluno para as salas

de aula, e de acordo com o nivel de ensino, espagos como de sala de leitura,
brinquedoteca, refeitorio amplo e arejado, parque, tanque de areia, sala de

recursos,sala multiuso, quadra poliesportiva, entre outros previstos pelo Custo Aluno
Qualidade Inicial (CAQI).

Artigo 16 - Qualquer projeto de lei de matéria que se refira a
educagao devera ser precedida de consulta a Secretaria Municipal de Educacao (SME)
e ao Conselho Municipal de Educacao de Rio Claro (COMERC).

Artigo 17 - Qualquer modificagéo no Estatuto dos Servidores
Municipais, no Estatuto e no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magisterio
Publico Municipal s6 podera ser realizada apés ampla consulta aos envolvidos.

Artigo 18 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio Claro,

Eng® PALMINIO ALTIMARI FILHO
Prefeito Municipal
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ANEXO

Metas e Estratégias do Plano Municipal de Educacgao de
Rio Claro

META 1 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacao de 4
(quatro) e § (cinco) anos de idade.

ESTRATEGIA 1.1 — Atender, até o inicio do 2° ano de vigéncia do Plano Municipal de

Educagdo, no minimo 65% da populagdo de 4 e 5 anos de idade, ainda nao
contemplada pelas escolas publicas municipais.

ESTRATEGIA 1.2 — Realizar, até dezembro do primeiro ano de vigélncia deste Plano

Municipal de Educacao, levantamento da populacao de 4 (quatro) e § (cinco) anos de

idade no municipio ainda n&do atendida em Educacao Infantil, como forma de planejar a
oferta para os anos de 2015 e 2016.

ESTRATEGIA 1.3 — Garantir o acesso a educacéo infantil (4 a 5 anos de idade) e a
oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacado bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educacéo especial nessa etapa da educacgéao basica.

ESTRATEGIA 1.4 — Preservar as especificidades da educacéo infantil na organizagéo
das redes escolares, garantindo o atendimento da criangca de até cinco anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade e a articulagao

com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de seis anos de idade no
ensino fundamental.

ESTRATEGIA 1.5 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacdo infantil, em especial .dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracao com as familias e com orgaos
publicos de assisténcia social, saude e protegcdo a infancia. Até o prazo de seis meses
de vigéncia deste Plano Municipal Educacao (PME), o Prefeito Municipal de Rio Claro
devera efetivar a formagdo de comissao especial, contendo representantes de
diferentes segmentos, eleitos entre seus pares, que ficara responsavel por adotar as

- providéncias cabiveis para concretizar esta estratégia.

ESTRATEGIA 1.6 — Promover campanhas de conscientizacdo as familias sobre a

obrigatoriedade da educacao infantil para criancas de 4 e 5 anos de idade, em parceria
com Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia.

ESTRATEGIA 1.7 — A Secretaria Municipal da Educacdo (SME) devera publicar,
anualmente, levantamento da demanda e atendimento na educacdo infantil (Pré-

escolas/ Etapa Il), como forma de planejar e verificar o atendimento da demanda
existente.
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ESTRATEGIA 1.8 — O Conselho Municipal de Educacdo de Rio Claro (COMERC)
desencadeara, até o 2° (segundo) ano da vigéncia deste Plano Municipal de Educacéao,
processo para construcao de avaliagao para a educacao infantil, a ser realizada a cada
2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicbes de gestido, 0 recursos
pedagdgicos, a situacao de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

ESTRATEGIA 1.9 — Promover a formacéo inicial e continuada dos(as) profissionais da

educacao infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais, com
formacgéao superior.

META 2 - Ampliar a oferta de educacao infantil de zero a trés anos de forma a
atender, no minimo, aos seguintes percentuais desta faixa etaria: 60% até o

quinto ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacdao e universalizar o
acesso atée o ultimo ano.

ESTRATEGIA 2.1 — Ampliar a oferta com base nas consultas publicas acerca da
demanda ativa para este nivel de ensino.

ESTRATEGIA 2.2 — Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de

Educacao (PME), normas, procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de
consulta publica da demanda das familias por creches.

ESTRATEGIA 2.3 — Garantir o acesso a Educacéo Infantil de 0 a 3 anos e a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacgao especial nessa etapa da educacao basica.

ESTRATEGIA 2.4 — Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com 6érgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecido a infancia. Até o prazo de seis meses
de vigéncia deste Plano Municipal de Educagao (PME), o Prefeito Municipal de Rio
Claro devera efetivar a formacao de comissao especial, contendo representantes de

diferentes segmentos, eleitos entre seus pares, que ficara responsavel por adotar as
providéncias cabiveis para concretizar esta estratégia.

- ESTRATEGIA 2.5 — A Secretaria Municipal da Educacdo (SME) devera publicar
anualmente, levantamento da demanda e atendimento na educacao infantil de 0 a 3

anos de idade, como forma de planejar e verificar o atendimento da demanda
manifesta.

ESTRATEGIA 2.6 — A Secretaria Municipal da Educacdo de Rio Claro devera
desenvolver, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacao
(PME), estudo que aponte a viabilidade de determinar numero de estudantes por

professor e funcionario na educacgao infantil, tendo como referéncia o Custo Aluno
Qualidade Inicial (CAQi).
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ESTRATEGIA 2.7 — Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a
educacao infantil, em parceria com o6rgaos publicos de assisténcia social, saude e

protecao a infancia, preservando o direito de opcao da familia em relacao as criangas
de até3 (trés) anos.

META 3 — Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda populacao
de seis a quatorze anos e garantir que 100% (cem por cento) dos alunos

concluam essa etapa na idade recomendada até o ultimo ano de vigéncia do
Plano Municipal de Educac¢ao (PME).

ESTRATEGIA 3.1 — O Conselho Tutelar e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CMDCA), em acao conjunta, deveréao, até o final do segundo ano de
vigéncia deste Plano Municipal de Educac¢ao (PME), realizar levantamento junto a todas
as escolas de ensino fundamental do municipio, publicas e privadas, a fim de verificar a
qguantidade de estudantes evadidos e retidos, bem como as razfes da evasao e
retencdo, as providéncias adotadas pelo estabelecimento de ensino e os resultados

obtidos. A partir deste levantamento, os conselhos supramencionados deverao propor
acoes visando o cumprimento da legislagao vigente.

ESTRATEGIA 3.2 — Fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacbes de discriminagido, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condicdes adequadas para o
sucesso escolar dos alunos e para o trabalho em ambiente digno aos profissionais da
educagao, em colaboracao com as familias e com o6rgaos publicos de assisténcia
social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude.

Até o prazo de seis meses de vigéncia do Plano Municipal de Educacao (PME), o
Prefeito Municipal de Rio Claro devera efetivar a formagao de comissdo especial,
contendo representantes de diferentes segmentos, eleitos entre seus pares, que ficara
responsavel por adotar as providéncias cabiveis para concretizar esta estratégia.

ESTRATEGIA 3.3 — Promover campanhas de conscientizagéo. as familias sobre a
obrigatoriedade do ensino fundamental para criancas e adolescentes fora da escola, em

parceria com oOrgaos publicos de assisténcia social, saude e de protegao a infancia,
adolescéncia e juventude.

- ESTRATEGIA 3.4 — Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental

para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater
itinerante.

ESTRATEGIA 3.5 — Buscar parcerias com outras secretarias visando oferecer

atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a praticas
culturais, esportivas, intelectuais, entre outras.
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META 4 — Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste

Plano Municipal de Educacao (PME), a taxa liquida de matricula no ensino médio
para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIA 4.1 — O Conselho Tutelar, o Conselho Municipal de Educacgao
(COMERC) e o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente (CMDCA) deverao
apresentar até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagao
(PME), procedimentos e estratégias para o acompanhamento desta Meta.

META 5 — Universalizar o atendimento escolar, preferenciaimente na rede regular
de ensino, aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacdao assegurando o atendimento educacional
especializado.

ESTRATEGIA 5.1 — As escolas que atuam nos anos iniciais do ensino fundamental,
publicas e privadas, deverao notificar o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
e o Conselho Tutelar sobre os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao encaminhados as escolas que

atuam nos anos finais do ensino fundamental, de modo a favorecer o acompanhamento
e monitoramento desta populacao na educacao basica.

ESTRATEGIA 5.2 — As escolas que atuam nos anos finais do ensino fundamental,
publicas e privadas, deverao notificar o Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia
e 0 Conselho Tutelar sobre os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao encaminhados as escolas que

atuam no ensino médio, de modo a favorecer o acompanhamento e monitoramento
desta populacao na educacao basica.

ESTRATEGIA 5.3. — Implantar salas de recursos multifuncionais e/ou especificas e
fomentar a formagao continuada de professores e professoras para o atendimento

educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de
comunidades quilombolas. |

ESTRATEGIA 54 — Garantir a oferta do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar a todos os(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagcéao, matriculados na rede

publica de educacgao basica, conforme necessidade identificada por meio de diagnostico
~ e ouvida a familia.

ESTRATEGIA 5.5. — Garantir a oferta de educagéo bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS) como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda Lingua, aos(as) alunos(as) surdos e deficientes auditivos regularmente
matriculados na rede municipal de ensino, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convencao Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem

como a adoc¢ao do Sistema Braille de Ieltura para cegos e Comunicacao Multimodal
para surdocegos.
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STRATEGIA 5.6. — Apoiar a ampliacéo das equipes de profissionais da educacéo para
atender a demanda do processo de escolarizagcao dos(das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, garantindo
a oferta de professores(as) do atendimento educacional especializado, de profissionais
de apoio ou auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, instrutor surdo, guias-

intérpretes para surdocegos, professores(as) de Libras, prioritariamente surdos e
professores(as) bilingues.

META 6 — Fortalecer a gestdao publica do oferecimento da alimentacao escolar,
sendo vedada a terceirizagao ou desmantelamento do servigo.

META 7 - A Prefeitura Municipal de Rio Claro custeara alimentacao escolar,
exclusivamente, aos estudantes da rede municipal publica, conforme o artigos 10,
inciso VIl e o artigo 11, inciso VI da Lei 9394/96, cabendo ao Conselho Municipal
da Educacdao (COMERC), ao Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), ao Conselho de Alimentacao Escolar (CAE) e ao Conselho Tutelar o

acompanhamento do oferecimento deste servigco nas escolas da rede estadual de
ensino.

META 8 - a Prefeitura Municipal de Rio Claro custeara transporte escolar,
exclusivamente, aos estudantes da rede municipal publica, conforme o artigos 10,
inciso VIl e o artigo 11, inciso VI da Lei 9394/96, cabendo ao Conselho Municipal
da Educacao (COMERC), ao Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente

(CMDCA) e ao Conselho Tutelar o acompanhamento do oferecimento deste
servico nas escolas da rede estadual de ensino.

META 9 - Realizar estudos e promover agcoes sobre a segurancga fisica, moral e

psiquica dos profissionais da educa¢ao, em parceria com outros 6rgaos publicos
e Instituicoes de Ensino Superior (IES).

META 10 - Alfabetizar todas as criang¢as até, no maximo, o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

ESTRATEGIA 10.1 — Estruturar o ciclo de alfabetizacdo, entendido nos termos do artigo
24 da Resolucao n° 4, de 13 de junho de 2010 do Conselho Nacional de Educacao
(CNE) e das legislacbes especificas para a educacao infantii e para 0 ensino
- fundamental. Garantir estrategias de articulagao entre a educacao infantil e o ensino

fundamental, além da qualificacdo e da valorizagio dos professores alfabetizadores, a
fim de garantir a alfabetizacao plena de todos os estudantes.

ESTRATEGIA 10.2 — A Secretaria Municipal da Educagéo (SME) de Rio Claro devera
desenvolver, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacéao
(PME), estudo que aponte a necessidade e viabilidade de determinar niamero de

estudantes por professor e funcionario na educacdo basica, tendo como referéncia o
Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQI).

ESTRATEGIA 10.3 — Fomentar a formacdo permanente de professores para a
alfabetizacao de criancas.
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ESTRATEGIA 10.4 - Buscar articulacdo entre a Secretaria Municipal da Educacéo
(SME) e os programas de pdés-graduacao /lafo sensu e stricto sensu, inclusive com

parcerias com Instituicées de Ensino Superior (IES) para a formagao continuada sobre
alfabetizacao, privilegiando a escola como lugar formativo.

ESTRATEGIA 10.5 — Promover maior articulacdo entre as Instituicbes de Ensino
Superior (IES) do Municipio com a formacgao dos profissionais de Educacao das Redes

de Ensino, propondo ampliagcao dos projetos dessas instituicGes para as comunidades
das escolas do Municipio.

ESTRATEGIA 10.6 — Oferecer condicdes para a alfabetizacdo das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, considerando as suas
especificidades, Inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal, assegurando a presenca de profissionais
de apoio e auxiliares que atendam as especificidades do aluno.

META 11 — Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir
as médias nacionais do indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (IDEB):

IDEB 1° ano| 3° ano| 5° ano| 7° ano| 10° ano

Anos iniciais do en-

4,9 5,2 5,5 5,1 6,0
sino fundamental
Anos finais do ensino

4,4 4,7 5,0 5,2 5,5
fundamental .
Ensino médio 3,9 4,3 4,7 5,0 5,2

ESTRATEGIA 11.1 _ Formar continuamente profissionais da educacao para que

analisem criticamente as avaliagOes institucionais e discutam seus resultados para
aprimorar o trabalho realizado com os estudantes.

ESTRATEGIA 11.2 — Universalizar, inclusive com o apoio dos demais entes federados,
até o quinto ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educag¢ao (PME), o acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final
da vigéncia deste Plano Municipal de Educacao (PME) a relagcao computadores/aluno

- (a) nas escolas da rede municipal, promovendo a utilizacdo pedagogica, de forma
critica das tecnologias da informacao e da comunicagao.

ESTRATEGIA 11.3 — Ampliar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao aluno

(@), por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude.

ESTRATEGIA 11.4 — Assegurar a todas as escolas da rede municipal: agua tratada e
saneamento basico; energia elétrica;acesso a rede mundial de computadores em banda
larga de alta velocidade; acessibilidade a pessoa com deficiéncia; sala de leitura;

acesso a biblioteca; acesso a espacos para a pratica de esportes; acesso a bens
culturais, a arte e a equipamentos e laboratorios de ciéncias.
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ESTRATEGIA 11.5 — Participar do programa nacional de reestruturacao e aquisicao de

equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo das oportunidades
educacionais.

ESTRATEGIA 11.6 — Reestruturar o curriculo para educacéo basica do municipio de
Rio Claro garantindointegracao entre educacao infantil, anos iniciais e finais do ensino
fundamental e assegurando-se a implementacao das diretrizes curriculares nacionais, a
educacao para a diversidade, os conteudos da historia e cultura afro-brasileira e
indigena, observados os parametros minimos de qualidade dos servicos da educacgéao
basica estabelecidos pela Unido, como referéncia para infraestrutura das escolas,

recursos pedagogicos, bem como instrumento para adogcéo de medidas para a melhoria
da qualidade do ensino.

ESTRATEGIA 11.7 — Cumprir o previsto na Lei Federal n° 11.645/08 e realizar
formacao com os professores para trabalho sobre a diversidade racial nas escolas, que

incluino curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

ESTRATEGIA 11.8 — Estabelecer e manter desde o primeiro ano de vigéncia deste
PME programa continuo de Educagdo Ambiental para toda a rede municipal de ensino,
tomando como referéncia as diretrizes da Politica Nacional de Educagao Ambiental (Lei
9795/99) e a Politica Municipal de Educacao Ambiental da Rede Municipal de Ensino de

Rio Claro (Lei 4026/2010), assim como parcerias diversas e Deliberacao do Conselho
Municipal de Educac¢ao de Rio Claro(COMERC) n° 001/2013.

ESTRATEGIA 11.9 — Promover a inclusdo dos Temas Transversais no curriculo do
municipio de Rio Claro, em consonancia com o disposto nos Parametros Curriculares

Nacionais (PCN), bem como conjuntamente realizar a formacdo de todos os
professores nessa area.

ESTRATEGIA 11.10 — Informatizar integralmente a gestdao das escolas da rede

municipal, bem como promover formacdo permanente para os profissionais da
educacao basica das escolas.

ESTRATEGIA 11.11 — Promover a articulacdo dos programas da area da educacéo
com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte,

cultura, fortalecendo a rede de apoio ja existente como condicao para a melhoria da
qualidade educacional.

ESTRATEGIA 11.12 — Promover, com especial énfase, em consonancia com as
diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e leitoras e a
capacitacao de professores e professoras, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem. Garantir o trabalho de
valorizagéo do livro e da leitura nos Projetos Politicos Pedagogicos (PPP) das escolas.
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META 12 — Assegurar o fortalecimento da gestdao democratica.

ESTRATEGIA 121 - Ampliar a formacdo aos membros: do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e Valorizacao dos Profissionais da Educacao (CACS/FUNDEB), do
Conselho Municipal de Educacao de Rio Claro (COMERC), Conselho de Alimentacgao

- Escolar (CAE), Conselhos Escolares e outros; e aos representantes educacionais em

demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas.

ESTRATEGIA 12.2 — Constituir e/ou fortalecer os grémios estudantis até o final do
primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educag¢ao (PME), assegurando-se,
inclusive, espaco adequado e condi¢cdes de funcionamento na instituicao escolar. As

instituicbes escolares indicarao o educador responsavel para facilitar a efetiva
participacao dos alunos.

ESTRATEGIA 12.3 — Fortalecer as Associacdes de Pais e Mestres (APM) e os
Conselhos Escolares, assegurando-se, inclusive, espago adequado e condicdes de
funcionamento na instituicdo escolar, garantindo a participagcdo e a consulta na

formulagao dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares e regimentos
escolares.

ESTRATEGIA 12.4 — Criacao de Grupo de Articulacéo e Fortalecimento dos Conselhos

Escolares (GAFCE), composto por representantes de todos os conselhos das Unidades
Escolares da rede municipal.

META 13 - Oferecer educacao em tempo integral para 25% (vinte e cinco por
cento) dos alunos das escolas publicas de educag¢ao basica.

ESTRATEGIA 13.1 — Institucionalizar e manter politica municipal de ampliacdo e
reestruturagcédo das escolas publicas por meio da instalacao de quadras poliesportivas,
laboratoérios,salas de leitura,horta,auditorios,cozinhas,refeitorios, banheiros, vestiarios e

outros equipamentos, bem como de producédo de material dldatlco e de formacao de
recursos humanos para a educag¢ao em tempo integral.

ESTRATEGIA 13.2 — Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos
educativos e equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,

parques, museus, teatros e cinemas, criando mecanismos de maior valorizagcao da
escola pela comunidade.

ESTRATEGIA 13.3 — Realizar, até o terceiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de

Educacao (PME), estudo sobre o0 modelo de escola integral oferemdo pelo municipio,
com o objetivo de qualificar seu atendimento.

ESTRATEGIA 13.4 — Estabelecer parcerias e acordos na politica de encaminhamento
de alunos aos profissionais diversos do setor da saude e da agao social, assim como

criar um calendario de visitas destes proflssmnals para atendimento nas escolas,
visando estabelecer prioridades.

ESTRATEGIA 13.5 — Construir escolas, para funcionar em periodo integral ou nao,

tendo como base dados georeferenciados, objetivando proximidade da familia, redugao
de taxas de evasédo e reducao de gastos com transportes.
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META 14 - Reduzir as taxas de reprovagao e evasao, bem como a defasagem
idade/ano em todos os niveis de ensino da educacao basica.

ESTRATEGIA 14.1 — Promover estudos a cada dois anos, a partir do segundo ano de
vigéncia deste Plano Municipal de Educacg¢ao (PME), assim como ag¢des continuas, com
o objetivo de reduzir as taxas de reprovacéao, evasao e defasagem idade/ano.

ESTRATEGIA 14.2 — A escola primeiramente, assim como o Conselho Tutelar, o Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e o Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS), Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) e o Conselho Municipal de Educacao de Rio Claro (COMERC)

em segunda instancia, deverao acompanhar os casos de evasio e excesso de faltas e
desenvolver acoes para reduzir esses casos.

ESTRATEGIA 14.3 — Priorizar o atendimento educacional ao aluno proximo de sua
residéncia.

META 15 — Elaborar uma politica de formacao e valorizacao profissional, até ofinal

do 1° (primeiro)ano de vigéncia deste PME, para todos os profissionais da
educacao basica publica municipal.

ESTRATEGIA 15.1 — Promover estudos que apontem a viabilidade de auxilio e apoio
aos profissionais da educagao regularmente matriculados em cursos de pds-graduacao

stricto sensu, a fim de ampliar a proporcao de mestres e doutores na rede publica de
ensino.

ESTRATEGIA 15.2 — Criagdo de nucleos de estudos municipais permanentes, com
possibilidade de parceria com as Instituicbes de Ensino Superior (IES), e os
profissionais e segmentos ligados a educacao do Municipio (sindicatos, alunos de
graduacao e pos-graduacao, funcionarios de diferentes setores das escolas,
professores, gestores, pesquisadores) com o objetivo de estabelecer inter-relacdes
tedrico-praticas concernentes as necessidades, mudangas, adequagdes e problemas
educacionais locais, regionais, nacionais e internacionais, considerando a realidade

global e colaborando para o incentivo ao desenvolvimento de novos projetos de
pesquisas para a pos-graduacao.

ESTRATEGIA 15.3 — Que os profissionais da educacdo da rede municipal de Rio Claro

~ participem na elaboragao do plano de formagao continuada, bem como sugestdes para
eventos como Simposios dentre outros.

ESTRATEGIA 15.4 — Criacdo de um plano de formacéao articulado ao plano de carreira
dos profissionais da educacao que tera como objetivo definir e possibilitar que os
profissionais, no decorrer da carreira, consigam vivenciar momentos que permitam
amplo desenvolvimento, com qualidade formativa correlacionando este plano de

formacao a progresséo da carreira mediante regulamentac;ao propria que determinara o
funcionamento dessa progressao.
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ESTRATEGIA 15.5 — Articulagdo do municipio junto as Instituicdes de Ensino Superior
para que possibilitem acesso aos profissionais de educacao aos diferentes espacgos
académicos, destacando bibliotecas, acervos digitais, palestras, congressos, eventos
cientificos entre outros e com ampla divulgacao, para que estes se mantenham ligados

as universidades possibilitando maior interesse e preparo para a formagao em pos-
graduacao.

| ESTRATEGIA 15.6 — A Secretaria Municipal da Educacdo (SME) devera rever a
regulamentacao para o acolhimento de estagiarios (estudantes universitarios) nas

escolas municipais, de modo a atender as demandas e interesses da rede municipal de
ensino.

ESTRATEGIA 15.7 — Ampliar e consolidar o portal eletrénico para subsidiar a atuagéo
dos profissionais da educacao, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos,
pedagogicos, técnicos e cientificos, inclusive com formato acessivel.

ESTRATEGIA 15.8 — Criar um periédico digital, articulado ao Portal do Educador, para

publicacdo das pesquisas e estudos realizados pelos profissionais da educag¢ao no
municipio. |

ESTRATEGIA 15.9 — Realizar, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano

Municipal de Educacao (PME), estudo para viabilizar a criacdo de uma comissao de
acolhimento e apoio aos profissionais da educacao ingressantes.

ESTRATEGIA 15.10 — Verificar a viabilidade de que o concurso publico para os

profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo do magistério seja realizado
pela SME, respeitando suas peculiaridades e necessidades.

ESTRATEGIA 15.11 — Garantir a existéncia de uma comissdo de profissionais da

educacao, eleita entre os pares, sempre que se fizerem necessarias adequacgdes e

reformulacées do Estatuto do Magistério, Estatuto dos Funcionarios Publicos e dos
Planos de Carreira.

ESTRATEGIA 15.12 — Garantir politicas de prevencao a violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de acbes destinadas a capacitacdo de profissionais da educacao,
favorecendo a adocao de praticas educativas que promovam o respeito aos Direitos
Humanos. Tudo isso em parceria com os demais segmentos da sociedade como saude,
acao social, Conselho Tutelar, buscando o fortalecimento da “Rede” de acéao ja
existente no Municipio e continuidade de parceria com a Guarda Civil e Policia Militar

- com os programas de combate a violéncia Guarda Educacional (GEDUC) e Programa
Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD).

META 16: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da
educacao basica, a fim de equiparar a 80% (oitenta por cento), ao final do 6°
(sexto) ano, e a igualar, no ultimo ano de vigéncia deste Plano Municipal de

Educacao (PME), o rendimento médio destes profissionais ao rendimento médio
dos demais profissionais com escolaridade equivalente.

ESTRATEGIA 16.1 — Acompanhar a evolucao salarial por meio de indicadores obtidos

por pesquisa local e regional, considerando o custo de vida da realidade cotidiana
proxima.
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ESTRATEGIA 16.2 — Promover estudo para revisdo do plano de carreira, aliado ao
plano de formacao no que tange a viabilidade de aplicagdo desta meta, assim como a

possibilidade de criagcdo de plano de carreira unificado para todos os profissionais da
educacao.

ESTRATEGIA 16.3 — Promover estudos, até o quinto ano de vigéncia deste Plano

- Municipal de Educacao (PME), para verificar a viabilidade da implantagcdo da jornada
unica de trabalho docente de 40 horas semanais.

ESTRATEGIA 16.4 — Promover estudo a fim de garantir a promulgacéo de legislacéo
complementar, aos professores contratados pelo regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT), visando a instituicao de direitos assegurados aos efetivos.

ESTRATEGIA 16.5 — Realizar estudo, até o final do segundo ano de vigéncia deste

Plano Municipal de Educacao (PME), sobre a viabilidade de efetivagdo de professores
para a Educacao de Jovens e Adultos (EJA).

META 17 — Cumprimento imediato da Lei do Piso (Lei 11.738/2008) no que tange a

jornada de trabalho, plano de carreira e piso salarial, contemplando todos os
professores da rede municipal em efetivo exercicio (Quadro 2).

META 18 — Destinar, prioritariamente, durante a vigéncia deste plano, recursos
publicos para: a erradicacdao do analfabetismo, a concretizagao da
universalizacdao do acesso as criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos na educacgao
infantil (pré-escola) e ampliacao do acesso as de 0 (zero) a 3 (trés) anos (creche),

bem como a valorizagcao dos profissionais do magistério, criando mecanismos de
acompanhamento da aplicacao orcamentaria.

ESTRATEGIA 18.1 — A Secretaria Municipal da Educacao (SME) devera apresentar, a
partir do segundo ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacg¢éo (PME), no inicio
de cada ano letivo, Plano de Trabalho Anual que preveja: as metas,os objetivos, as
estratégias, as acdes e a previsao orgamentaria para o periodo. Este Plano de Trabalho
devera ter anuéncia do Conselho Municipal de Educacdo (COMERC) e ser a base da
peca encaminhada ao projeto de lei orgcamentaria anual, para o exercicio seguinte, que

€ enviado pelo prefeito a Camara Municipal até o dia 30 de setembro do ano que o
precede.

ESTRATEGIA 18.2 — Assegurar que os recursos do erario municipal concernentes ao

transporte e alimentacao escolar sejam destinados exclusivamente ao atendimento dos
estudantes da rede municipal publica de ensino.

META 19 - Destinar diretamente recursos orgamentarios para o funcionamento
dos conselhos municipais ligados a educacgao.

ESTRATEGIAS 19.1 — A lei orcamentaria anual devera prever recursos para o
oferecimento de, no minimo, um processo de formacao anual, aos conselheiros do
Conselho Municipal de Educacao de Rio Claro (COMERC), do Conselho Municipal de

Acompanhamento e Controle Social do Fundeb (CACS-Fundeb), do Conselho de
Alimentacao Escolar (CAE) e conselhos escolares.
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META 20 - Otimizacao dos recursos, de forma transparente, destinados a
educacao e adocao de praticas de combate ao desperdicio.

ESTRATEGIAS 20.1 — A Secretaria Municipal da Educacédo (SME) devera compor, ate
o 1° (primeiro) ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao (PME), Comissao
Especial, com participagao dos conselhos ligados a educagao, destinada a propor
~ estratégias e acdes de combate ao desperdicio de energia elétrica, agua, telefone,
internet, materiais de escritério, limpeza, transporte, géneros alimenticios e
acompanhamento na construcao e manutencao do patriménio publico.

META 21 - Apoiar técnica e financeiramente a gestio escolar mediante
transferéncia direta e progressiva de recursos financeiros a escola, garantindo a
participacdao da comunidade escolar no planejamento e na aplicagao dos

recursos, visando a ampliacao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestao democratica.

ESTRATEGIA 21.1 — Instituir grupo de estudos até o final do primeiro ano de vigéncia
do Plano Municipal de Educacao (PME) a fim de implantar até o final do quinto ano de

vigéncia do Plano Municipal de Educacao (PME) programa de transferéncia direta de
recursos as escolas publicas municipais. |

META 22 — O Conselho Municipal de Educacao de Rio Claro (COMERC), o
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos
Profissionais da Educacao (CACS-Fundeb) e o Conselho de Alimentacao Escolar
(CAE) deverao apresentar relatério anual, a partir do primeiro ano de vigéncia do
Plano Municipal de Educacao (PME), sobre as atividades desenvolvidas. Os

relatérios deverao ser publicados no Diario Oficial do Municipio e apresentar
linguagem clara, objetiva e acessivel a populagao.

META 23 - A destinacao de recursos do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da
Educacao (Fundeb) para formacao continuada destinada aos profissionais da
educacao da rede municipal publica a partir da contratagcao, convénio ou atos
congéneres com pessoas e/ou instituicbes que nao integram a Prefeitura
Municipal de Rio Claro dependera: de justificativa por escrito do Centro de
- Aperfeicoamento Pedagogico (CAP) e de parecer do Conselho Municipal de

Educacao (COMERC), cabendo ao Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica
e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao (CACS-Fundeb) observar estes

requisitos no desempenho de suas atribuicoes de fiscalizacao e
acompanhamento.

META 24 - Reorganizacao e ampliacao do Departamento de Planejamento e

Projetos Especiais para que o mesmo ofereca subsidios permanentes ao
planejamento e avaliagcao da politica educacional do municipio.
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META 25 - Aplicar anualmente em educagao nunca menos que 26% da receita
resultante de impostos municipais e de impostos provenientes das transferéncias
da Unido e do Estado até o quinto ano de vigéncia do Plano Municipal de

Educacao (PME) e nunca menos de 27% (vinte e sete por cento) a partir do 6°
(sexto) ano de vigéncia do plano.

META 26 - Elevar a taxa de alfabetizagcdao da populagcao com quinze anos ou mais
para 98% (noventa e oito por cento) até o 3° (terceiro) ano de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacao (PME) e, até o final da vigéncia, erradicar o analfabetismo

absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

ESTRATEGIA 26.1 — Implementar acées de alfabetizacéo de jovens e adultos com
garantia de continuidade da escolarizagcdo basica para assegurar a oferta gratuita da

educacao de jovens, adultos, pessoas com deficiéncia e a todos os que nao tiveram
acesso a educacao basica na idade propria.

ESTRATEGIA 26.2 — Realizar chamadas publicas regulares de jovens e adultos em

regime de colaboracdo com os entes federados e parceria com a organizagao da
sociedade civil.

ESTRATEGIA 26.3 — Realizar acdes de atendimento ao estudante da educacdo de
jovens e adultos e pessoas com deficiéncia por meio de programas suplementares de
transporte, alimentacao e saude, inclusive com materiais especificos para deficientes,
em parceria com area da saude e acdes articuladas entre as secretarias municipais.

ESTRATEGIA 26.4 - Manter a oferta de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) as
pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se

formacao especifica dos professores e das professoras e implementacao de diretrizes
nacionais em regime de colaboracao.

ESTRATEGIA 26.5 — Acompanhar as politicas de atendimento aos jovens estudantes
de 15 a 18 anos, levando em consideragao as especificidades dessa faixa etaria,
fazendo parcerias com: segurancga publica, saude, acao social, cultura e ministéerio

publico para que esses orgaos efetivem programas de acompanhamento permanente
desses jovens.

ESTRATEGIA 26.6 — Garantir apoio técnico-pedagogico aos projetos voltados para

~ educacao de jovens e adultos e deficientes, que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses estudantes.

ESTRATEGIA 26.7 — A Secretaria Municipal de Educacdo (SME), até o final do 2°
(segundo) ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao (PME), devera criar um
centro de Educacao de Jovens e Adultos (EJA) que atenda as necessidades e
especificidades dessa modalidade de ensino. Este centro devera: ter turnos
diferenciados e curriculo especifico para atender trabalhadores e trabalhadoras do
municipio; ser integrado a formacéao profissional; buscar parcerias com os sistemas de
ensino, com a rede federal de educacado profissional e tecnolégica, com as
universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de agdes de extensao.
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ESTRATEGIA 26.8 - Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, a fim de identificar a demanda ativa por vagas na
Educacao de Jovens e Adultos (EJA).



