PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CLARO
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
RELAGAO DE AULAS PARA ATRIBUIGAO AOS PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA | - 19/06/2018

Unidade Educacional

Nome do Titular da classe

Motivo do afastamento

HTPC SEMANAL

DJILIAH CAMARGO DE SOUZA

Osmar Garcia

Diretor do Departamento
Pedagdgico na SME

32 feira (17h45 as 19h25)

ISOLINA HUPPERT CASSAVIA

Aline de Brito

Licenga Prémio de 20/06 a
17/09/2018

32 feira (17h40 as 19h20)
ou 42 feira (17h20 as
19h00)

JOVELINA MORATELI

Quadro 1: Rosemeire
Archangelo
Quadro 2: Camila da Silva

Quadro 1: Diretora substituta na
EMA Rubens Foot Guimaraes
Quadro 2: Licenga Saude pelo

IPRC por tempo indeterminado

52 feira (17h45 as 19h25)

MARINA FREDINE DAINESE
CYRINO

Juliana Ribeiro

Afastada de suas fung¢oes
docentes na U.E.

42 feira (17h15 as 18h55)

MITIKO MATSUSHITA
NEVOEIRO

Samira de Souza

Professora coordenadora na E.M.

Mitiko M. Nevoeiro

22 feira (17h45 as 19h25)

SAMIRA ASSENCIO SAVOLDI

Livres Substituicdo
Manh3a Tarde Noite Manha Tarde Noite

52ano B
Infantil Il A

2%ano C
Maternal |

Projeto
Recriando
3

Infantil Il A

Francieli Christofoletti

Professora coordenadora
substituta na E.M. Samira
Assencio Savoldi

32 feira (17h10 as 18h50)

O CANDIDATO A PRIMEIRO CONTRATO DEVERA APRESENTAR DIPLOMA - MAGISTERIO OU PEDAGOGIA E R.G. (ORIGINAIS)
EM CASO DE ACUMULO DE CARGO, O PROFESSOR DEVERA APRESENTAR DECLARAGCAO DE HORARIO DE TRABALHO
TODAS AS DUVIDAS SOBRE O NUMERO E HORARIO DAS AULAS DEVERAO SER ESCLARECIDAS JUNTO A ESCOLA, ANTES DA SESSAO DE ATRIBUIGAO.




