Prefeitura Municipal de Rio Claro

Estado de Séao Paulo

DECRETO N° 9284
de 04 de abril de 2011

(Dispoe sobre a designagao para a Fungdo de Suporte Pedagogico de Supervisor de
Ensino junto a Secretaria Municipal da Educagéo e da outra providencias)

PALMINIO ALTIMARI FILHO, Prefeito Municipal de Rio
Claro, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e com base no Inciso VIl|
do Artigo 79 da Lei Orgéanica do Municipio de Rio Claro;
CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo da Lei Complementar n.°
024/2007 com altera¢Ges dadas pela Lei Complementar n°® 059 de 16 de dezembro de
2010 e regulamentagéo da Lei n.° 3777/2007 com alteragbes dadas pela Lei n° 4135
de 20 de dezembro de 2010, -

DECRETA:

Artigo 1° - As designacdes para Fungao de Suporte
Pedagogico de Supervisor de Ensino da rede municipal de ensino de Rio Claro, de que
tratam os artigos 51 e 53 da Lei Complementar n.° 024 de 15/10/2007 serdo regidas por
este Decreto.

Artigo 2° - A designagao de que trata o artigo anterior sera
ato de competéncia da Secretaria Municipal de Educagao através de Portaria, nos
termos da legislagdo em vigor.

Artigo 3° - A indicag¢@o para a Fungéo de Suporte Pedagogico
de Supervisor de Ensino recaird sobre titular de cargo de Diretor de Escola, estavel, do
guadro do Magistério Publico Municipal.

Artigo 4° - A fungéo de Supervisor de Ensino exige formagéo
em curso superior de graduagdc em Pedagogia, de licenciatura plena, ou outro de nivel
superior com pés-graduacio “stricto sensu” na area de educacdo e experiéncia minima
de 3 (irés) anos no cargo de Diretor de Escola da rede municipal de ensino de Rio
Claro.

Paragrafo Unico - Em carater excepcional e emergencial,
apds a publicacdo de 2 (dois) editais, se ndo houver candidato titular de cargo de
Diretor de Escola interessado, podera a Secretéria Municipal de Educacéo baixar ato
ampliando para Professor de Educacédo Basica | e Professor de Educacéao Bésica I
efetivos, estaveis, com experiéncia de dire¢do, vice direcéo de escola ou coordenacao
na area educacional conforme estabelecido em regulamento especifico.

Artigo 5° - Cabe & Secretaria Municipal da Educagao a
abertura de inscricdo através de Edital, para os interessados em exercer Funcao de
Suporte Pedagégico de Supervisor de Ensino sempre que houver vaga a preencher.
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Artigo 6° - O processo de selecdo sera realizado por
_comissao especialmente designada pela Secretaria Municipal da Educagao.

Artigo 7° - A selegéo sera realizada com base em 2 (dois)
dos seguintes instrumentos: Plano de Trabalho a ser entregue no ato da inscricso,
Projeto de Intervencéo objetivando a melhoria na quaiidade de ensino, entrevista pela
comiss&o responsavel e Questdo Dissertativa sobre o papel efou atribuicbes de
Supervisor de Ensino.

§ 1° - Os dois instrumentos de avaliacéo serdo definidos em
Edital e terdio o objetivo de avaliar os conhecimentos técnico-administrativos e
pedagdgicos, a experiéncia vivenciada na area educacional e a disponibilidade de
horério do candidato para exercer a funcéo.

§ 2° - Cada instrumento avaliatério tera valor de 0 (zero) a 50

(cinqlienta) pontos e a classificagao final dos candidatos sera a somatéria dos pontos
dos dois instrumentos.

§ 3° - Serdo desclassificados o0s candidatos que nao
obtiverem, no minimo, 25 pontos em cada instrumento de avaliacao.

§ 4° - Ficam estabelecidos os seguintes critérios para
desempate:

I. Maior tempo de exercicio no magistério Pliblico Oficial,

II. Maior idade.

Artigo 8° - A designacdo para a funcdo de Suporte
Pedagdgico de Supervisor de Ensino implica na adequag&o da jornada de trabalho do
titular de cargo, nas seguintes formas:

L. no caso de docente titular de um dnico cargo: ampliagéo da jornada de trabalho para
40 horas semanais;

Il. no caso de docente que acumula cargo na Rede Municipal de Ensino de Rio Claro:
manutengao da jornada de trabalho semanal dos dois cargos,

Ill. no caso de Diretor de Escola: manutencao da jornada do cargo (40 horas semanais).

Artigo 9° - O profissional do magistério designado para a
funcao de Supervisor de Ensino tera seu cargo enquadrado em Tabela de Vencimento
de Suporte Pedagogico Il, enquanto perdurar a designacéo, na seguinte conformidade: ‘

l. se titular de um Unico cargo de PEB | - serg enquadrado na Tabela de Vencimento 20
da Lei n® 4135 de 20 de dezembro de 2010, respeitando o nivel e grau de seu cargo;

Il. se titular de um dnico cargo de PEB |l - sera enquadrado na Tabela de Vencimento
22 da Lei n® 4135 de 20 de dezembro de 2010, respeitando o nivel e grau de seu cargo;
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llI. se titular de dois cargos docentes - o cargo de menor vencimento permanecera
enquadrado na tabela do cargo de professor e o cargo de maior vencimento sera
enquadrado na tabela de Suporte Pedagdgico 1! correspondente a jornada de trabalho
semanal do cargo, sendo:

a. se PEB | com jornada de 25 horas semanais - Tabela de Vencimento 12 da Lei n°
4135 de 20 de dezembro de 2010, respeitando o nivel e grau do cargo;

b. se PEB | com jornada de 28 horas semanais - Tabela de Vencimento 14 da Lei n°
4135 de 20 de dezembro de 2010, respeitando o nivel e grau do cargo;

¢. se PEB Il com jornada de 24 horas semanais - Tabela de Vencimento 16 da Lei n°
4135 de 20 de dezembro de 2010, respeitando o nivel e grau do cargo;

d. se PEB Il com jornada de 28 horas semanais - Tabela de Vencimento 18 da Lei n°
4135 de 20 de dezembro de 2010, respeitando o nivel e grau do cargo.

IV . se titular de cargo de Diretor de Escola - sera enquadrado na Tabela de Vencimento
23 da Lei n® 4135 de 20 de dezembro de 2010, respeitando o nivel e grau de seu cargo.

Artigo 10 - Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo
baixar normas complementares necessarias 3 aplicagdo deste Decreto.

Artigo 11 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicago, revogando o Decreto 8639 de 06 de margo de 2009.

Rio Claro, 04 de abril de 2011
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Eng® PALMINIO ALTIMARI FILHO
Prefeito Municipal

ATTO
Administragao




