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Prefeitura Municipal de Rio Claro

Estado de Sao Paulo

LEl COMPLEMENTAR N° 070
de 31 de dezembro de 2012

(Aitera dispositivos da Lei Complementar n° 24, de 15 de outubro de 2007, que instituiu
o Estatuto do Magistério Publico Municipal € da outras providéncias)

Eu, PALMINIO ALTIMARI FILHO, Prefeito do Municipio de
Rio Claro, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées que a Lei me confere, fago
saber que a Camara Municipai de Rio Claro aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: -

Artigo 1° - Os Artigos e Anexos da Lei Complementar n° 24,
de 15 de outubro de 2007, que instituiu o Estatuto do Magistério Plblico Municipal de
Rio Claro, a seguir mencionados, passam a vigorar com as seguintes redagdes:

................................................................................................................................

.................................................................................................................................

Il - Suporte‘Pedagc’)gico e Administrativo (provimento efetivo):
a) Diretor de Escola.

i - Suporte Pedagogico e Administrativo:

a) - Professor-Coordenador;

b) : Coordenador Pedagogico;

¢) - Vice-Diretor de Escola e

d) - Supervisor de Ensino.

IV — Na Secretaria Municipal de Esportes:
A1- Quadro 1
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Art. 5°. A classificagéo de vagas e a lotacéo dos Profissionais do Magistério obedecerao
ao Modulo definido em regulamento pelo titular da Secretaria Municipal de Educacao ou
Secretaria Municipal de Esportes.

...............................................................................................................................

| — Professor de Educagéo Basica | dos Quadros 1 e 2:

a) na Educagéo Infantil, etapas | e II;
b) no Ensino Fundamental em classes dos anos iniciais e
¢) na Educagé&o de Jovens e Adultos |.

I - Professor de Educagao Basica II:

a) na Educagao Especial;

b) nas disciplinas especificas do curriculo da Educagdo Infanti e do Ensino
Fundamental;

c) na Educagéo de Jovens e Aduitos II:

d) na Secretaria Municipal de Esportes.

e e

........................................................................................

...........................................................................................

Paragrafo (nico. A Educagao de Jovens e Adultos constitui-se uma modalidade de
ensino da Secretaria Municipal da Educagdo e suas classes/aulas serdo cobertas
preferencialmente por titulares de cargo de docente.

...................................................................................................................................

a) Educagéo Especial: Formagao em curso superior de graduagao, de licenciatura plena
em Pedagogia e
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b) Disciplinas especificas do curriculo das unidades educacionais: Formagéo em curso
superior de graduacéo, de licenciatura plena, nas areas de conhecimento especificas
do curriculo.

ao professor para:

a) preparacdoc e avaliacdo do trabalho pedagdgico, em colaboragdo com a
administragéo da escola, reunides pedagégicas, estudo, articulagdo com a comunidade
e planejamento de acordo com a proposta pedagodgica da escola e as normas da
Secretaria Municipal da Educacéo e/ou

b) formagao continuada, conforme regulamentacao da SME;

It — Hora de Trabalho Pedagdgico Individual (HTPI): tempo destinado ao docente para
preparacdo de aulas, material didatico, corregdo de exercicios, atendimento de pais,
integrag&o ‘com outros docentes, orientagéio com professor coordenador (individual ou
em grupos) e outras atividades definidas na proposta pedagogica da escola; e

...................................................................................................

Il - em local indicado pela Secretaria Municipal da Educagéo, de forma coletiva (HTPC).
lli— em local de livre escolha do docente (HTPL), destinando-se a:

a) pesquisa e seleg&o de material pedagdgico;

b) preparacéo de aulas;

c) avaliagao de trabathos dos alunos:

d) atividades de interesse da Unidade Escolar e da Secretaria Municipal da Educacao;
efou f

e) outras atividades afins.

Paragrafo Unico: O HTPC e HTPI dos profissionais lotados na Secretaria Municipal de
Esporte ser&o realizados em local indicado pela SEME.

Art. 57 - As jornadas dos docentes estio definidas nos Anexos I, 10-A (transitdria em
2013), N-B e IV desta Lei Complementar, considerado o cargo e o campo de atuacdo
do Profissional do Magistério.
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..................................................................................................................................

| — Professor de Educagéo Basica | (PEB I) habilitado em area de conhecimento do
curriculo das séries finais do Ensino Fundamental, depois de terem sido atribuidas
estas aulas, a titulo de carga suplementar, a todos os titulares de cargo de PEB II, em
nivel de Secretaria Municipal da Educacio;

L e

Art. 64. O nuimero indivisivel de horas de componente curricular atribuldo ao docente
que ultrapasse o total de horas-aula estipuladas no Anexo Iil, IlI-A, llI-B e IV serd
considerado como Carga Suplementar de Trabalho Docente (CSTD).

I .
T earaermsataisiaaanaec e an s

- atribui"rjornada de trabalho, Ampliagao e Carga Suplementar ao docente;
- e e e e et e e e eerenrreaas

Paragrafo UNICO. .......ccoooeiio oo

| - aos ingressantes lotados na SME

II'- a titulo de Carga Suplementar de Trabalho Docente (CSTD), nos termos desta Lei:
e/ ou, de ampliag&o da carga horaria atribuida ao docente;

Il — aos Professores de Educac&o Basica | do Quadro 2: e

IV — aos contratados temporariamente.

Art. 74. O Professor de Educagao Basica | — Quadro 1 atuando na Educacgéo Infantil
podera remover-se para classes vagas de Ensino Fundamental | e vice versa.

Paragrafo unico. O docente removido na forma deste artigo tera o titulo de nomeacéo
apostilado, sendo-the atribuida a jornada de trabatho correspondente.
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Il — haja compatibilidade de horarios, consideradas, no cargo de docente, também as
horas de trabalho pedagdgico que integram sua jornada de trabalho, observando
intervalo entre o exercicio dos cargos, e o tempo de locomogéo necessario;

Il - seja previamente deferido pela autoridade competente ato decisério favoravel ao
actmulo, nos termos do regulamento da Secretaria Municipal da Educacio e Secretaria
Municipal de Esportes.

§ 1°. A responsabilidade pela legalidade da situacao do docente em regime de
acumulacéo é do Diretor de Escola da Unidade Educacional e Secretario Municipal de
Esportes no &mbito de sua Secretaria que permitir o exercicio do segundo cargo ou
funcdo de Suporte Pedagdgico.

| - substitlicao oficial: superior a 15 dias, determinada por ato do titular da Secretaria
Municipal de Educagao e Secretaria Municipal de Esportes:

Il - substituicio eventual: igual ou inferior a 15 dias consecutivos, determinada por ato
do Diretor de Escola e Secretario Municipal de Esportes.

Paragrafo GNiCO. ....c.ovv e,
(T e E e e et e e e e et

Paragrafo unico - Excepcionalmente o Secretario Municipal de Educagdo efou
Secretario Municipal de Esportes poderdo autorizar que o Profissional do Magistério
licenciado reassuma seu cargo no curso do periodo letivo.

Art. 131. O Profissional do Magistério que completar 20 (vinte) anos de tempo de efetivo
exercicio no servico publico municipal de Rio Claro podera reguerer mais uma
vantagem pecuniaria, correspondente a sexta-parte de seu vencimento.

e

Art. 132. A Secretaria Municipal da Educagdo e Secretaria Municipal de Esportes
poderdo conceder Gratificagdo por Local de Dificil Acesso aos Profissionais do
Magistério quando lotados ou designados para atuarem em unidades educacionais ou
polos da Secretaria Municipal de Esportes .
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Art. 134. A Secretaria Municipal da Educacdo e Secretaria Municipal de Esportes
expedirao regulamento definindo as unidades educacionais e polos de dificil acesso e
0s procedimentos referentes a concesséo da Gratificagao por Local de Dificil Acesso.

....................................................................................................
....................................................................................................

....................................................................................................

...................................................................................................
....................................................................................................
....................................................................................................

..................................................................................................

I - o Secretario Municipal de Educagao ou Secretario Municipal de Esportes nos casos
de demissao e suspensao maior que 15 (quinze) dias;

Il — Os Diretores de Departamento da estrutura basica da Secretaria Municipa! da
Educacéo ou Secretaria Municipal de Esportes nos casos de suspensao igual ou inferior
a 15 (quinze) dias;

AVES '

..................................................................................................
.......................................................................
........................................................................................

........................................................................................
........................................................................................

........................................................................................

§1° - O inquérito administrativo deve ser instaurado pelo Secretario Municipal de
Educagdo ou Secretario Municipal de Esportes, que nomeara Comissdo Especial
Processante para este fim.

§2 °- O inquérito administrativo sera iniciado no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento dos autos pela Comissao Especial Processante e concluido no prazo de
90 (noventa) dias, contados do seu inicio, sendo possivel sua prorrogacao pelo
Secretario Municipal de Educacao ou Secretario Municipal de Esportes.
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§5° - Quando o Secretario Municipal da Educacgdo ou Secretario Municipal de Esportes
considerarem que os fatos nao foram devidamente apurados podera promover o retorno
do processo & Comisséao Especial Processante para cumprimento das diligéncias que
considerar indispensaveis a sua deciso.

§6° - O Secretario Municipal da Educacéo ou Secretario Municipal de Esportes decidira
de forma fundamentada e promovera a expedicdo dos atos decorrentes do julgamento e
as providéncias a sua execugao.

Art. 155. Os titulares de cargo de Professor de Educacéo Bésica | e Il do Quadro 1
terao sede de controle de frequéncia na unidade educacional em que o cargo esteja
classificado ou na Secretaria Municipal da Educacdo, de acordo com normas
estabelecidas por esta Secretaria.

Paragrafo Unico - ... e

§ 3° - A Secretaria Municipal de Esportes adotara, a partir do ano de 2013, as jornadas
constantes no anexo |V.

§ 1° - A atribuigio das Jornadas de Trabalho Docente na conformidade dos Anexos [H-A
e llI-B desta Lei fica condicionada a regulamentacdo da Secretaria Municipal da
Educagéo e devera vigorar a partir do ano letivo de 2013 e 2014, respectivamente.

§ 2° - Para atender o disposto no paragrafo 4° do art. 2° da Lei Federal 11.738/2008, as
jornadas de trabalho dos docentes sofrerao alteragbes gradativas da seguinte forma:

| — em 2013 o HTP sera de 25% em conformidade com o anexo llI-A, deixando de
vigorar a partir de 2014;

Il —em 2014 o HTP sera de 33,33% em conformidade com o anexo lil-B.
§ 3° - Os professores de educagdo basica Il (PEB H), exceto Educagdo Especial,

enquadrados em jornadas que deixardo de existir no decorrer do processo deverdo
optar pela jornada imediatamente superior ou inferior, constantes no anexo I[I-A e [1-B,

em 2013 e 2014, respectivamente. i
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ANEXO I
MANUAL DE CARGOS E FUNCOES DO QUADRO DO MAGISTERIO

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | e If

ATIVIDADES

~ Participar da elaborag&o da proposta pedagégica da escola:

- Elaborar e cumprir plano de trabalhc segundo a proposta pedagdgica da
escola;

- Executar agbes que permitam garantir a aprendizagem dos alunos;

— Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de
menor rendimento;

- Ministrar aulas e cumprir tarefas relacionadas ao cumprimento dos dias
letivos do calendario escolar;

~ Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliac&o e ao desenvolvimento profissional;

~ Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade ;

— Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e do processo de ensino~aprendizagem

Especificactes

Formacé&o:
| - Professor de Educagao Basica I: Formac&o em curso superior de
graduacéo, de licenciatura plena com habilitacgio especifica em Pedagogia ou
em Curso Normal Superior, admitida como formagao minima a obtida em Nivel
Medio na modalidade Normal;
il = Professor Educacgéo Basica II:
a) Educacdo Especial: Formagcdo em curso superior de graduacdo, de
licenciatura plena em Pedagogia;
b) Disciplinas especificas do curriculo das unidades educacionais:
Formagéo em curso superior de graduacao, de licenciatura plena, nas
areas de conhecimento especificas do curriculo das unidades

educacionais do sistema municipal de ensino, nos termos da legislacéo
vigente,
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JORNADA DOS DOCENTES

ANEXO Il
2012
HORAS DE
TIPODE | CARGO/CAMPO | HORAS TRABALHO HORAS DA
JORNADA DE ATUAGAO COM PEDAGOGICO JORNADA
ALUNOS SEMANAL
HTPC T HTPI T HTPL
PEB I~
| EDUCACAO 21 1 2 1 25
INFANTIL
PEB - ENSINO
FUNDAMENTAL
I PEB 11— 23 2 2 1 o8
EDUCAGAO
ESPECIAL
PEB I ~ ENSINO
. FUNDAMENTAL 20 2 0 2 24
PEB Il — ENSINO
FUNDAMENTAL 30 S 0 | 3
v | PEBI-EDUC. %
INFANTIL + PRO..
ESPERANGA
PEB 1~ ENSINO
| FUNDAMENTAL +
Vv PROJ. PRES. 23+10 | 241 2 1 39
ESPERANCA
PEB 1 = EDUC,
INFANTIL + Ega | | 21%75 1+2 2 1+1
v 43
PEB Il — ENSINO
FUNDAMENTAL 36 3 0 4
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ANEXO I A
PARA 2013
CAMPO DE HORAS | HORAS DETRABALG | oo™
ATUACAOQ TIPO DE CARGO COM PEDAGOGICO JORNADA
JORNADA ALUNOS SEMANAL
HTPC | MBI | FTPL
PEB - EDUCACAD
| DE JOVENS E 15 1 2 2 20
ADULTOS |
PEB1- EDUCACAD
) I INEANTL 19 1 3 2 25
S
O PEBI- ENSINO
w
< i FUNDAMENTAL 21 1 4 2 28
Q
X PEB | - EDUCACAD
< DE JOVENS E
S ADULTOS | +
A IV PROIETO 23 1 4 3 31
o PRESENGA
& ESPERANCA
W
@ PEB 1 EDUC.
i Vv INFANTIL + PRO. 27 1 5 3 36
@ PRES. ESPERANCA
PEB |- ENSING
| FUNDAMENTAL +
vi PROJ. PRES. 29 1 6 3 39
ESPERANGA
PEB 1=
Vit EDUCACAO 21 1 4 2 28
2 ESPECIAL
O
%) PEB 1 ENSING
T
o Vil FUNDAMENTAL 18 1 3 2 24
it PEB Il = ENSINO
S -
0 X FUNDAMENTAL 24 2 4 2 32
[
[EE]
PEB Il - ENSING
V1]
z X FUNDAMENTAL 25 2 4 2 33
o
@ PEB 11~ ENSING
w
i X FUNDAMENTAL 30 2 s 3 40
S
[
& PEB IT- ENSINO
Al FUNDAMENTAL 32 2 6 8 43

—
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ANEXC I B
A PARTIR DE 2014
CAMPO DE HORAS DE
ATUAGAO TIPO DE HORAS TRABALHO HORAS DA
JORNADA CARGO com PEDAGOGICO JORNADA
ALUNOS SEMANAL
HTPC | HTPI | HTPL
PEB [ - EDUCACAD
| DE JOVENS E 15 2 4 2 23
ADULTOS |
PEB - ‘
Il EDUCAGAO 18 2 4 3 27
_ INFANTIL
S
S PEB | -ENSINO
o
< i FUNDAMENTAL 20 2 5 3 30
O =
% PEB I - EDUCACAD
g DE JOVENS E
) ADULTOS | +
B v PROJETO 23 3 6 3 35
al PRESENGA
o ESPERANCA
[43]
0 PEB | — EDUC.
i INFANTIL + PROJ.
o]
x v PRES. 26 8 6 4 39
. ESPERANCA
: PEB | — ENSINO
FUNDAMENTAL +
Vi PROJ. PRES. 28 3 7 4 42
ESPERANCA
PEB Il - ENSINO
= Vil FUNDAMENTAL 16 2 4 2 24
Q
Q PEB Il — ENSING
@ FUNDAMENTAL E
9 VIl EDUCAGAO 20 2 5 3 30
g ESPECIAL
@]
=
a PEB 1l — ENSINO
u X FUNDAMENTAL 24 3 6 3 36
M
1
PEB Il - ENSINO
@]
@ X FUNDAMENTAL 25 3 7 3 38
[N}
|4
o PEB Il — ENSING
& Al FUNDAMENTAL 28 3 8 4 43

\
—\
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ANEXO IV

PROFESSORES DE EDUCAGAO BASICA Il —- EDUCAGAO FISICA
LOTADOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES

HORAS DE
HORAS
TIPO DE | CARGO/CAMPO Hgg:/\ls TRABALHO DA
JORNADA | DE ATUACAO PEDAGOGICO | jorNADA
ALUNOS
HTPC T HTPI | HTPL | SEMANAL
PEB 11—
| EDUCACAOQ 16 3 3 2 24
FISICA
PEB 1=
Il EDUCACAO 24 4 5 3 36
FiSICA
PEB T —
il EDUCACAOQ 29 4 6 5 44
FiSICA




