Prefeitura Municipal de Rio Claro
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Educagao

RESOLUC}[\O SME 012/2024
de 09 de setembro de 2024

(Dispde sobre regulamentagdo do Concurso de Remogéao e Permuta da Rede
Municipal de Ensino de Rio Claro)

A Secretaria Municipal da Educagido, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo
Decreto 12.074 de 12/01/2021, com o objetivo de estabelecer normas e procedimentos que
assegurem a legalidade e a transparéncia do Concurso de Remogao e Permuta do ano de
2024 e

CONSIDERANDO as disposicdes do Decreto n°® 10.388 de 26 de agosto de 2015;

CONSIDERANDO o que estabelece o artigo 37 e seus incisos da Lei Brasileira de Incluséo
(LBI), Lei 13.146/2015;

CONSIDERANDO Parecer da Procuradoria Geral do Municipio de 25 de setembro de 2017;
CONSIDERANDO o artigo 39 da Lei Complementar 090 de 22 de dezembro de 2014,
RESOLVE:

Artigo 1° - Os Diretores de Escola, Dirigentes de Creche, Professores de Educagéo Basica |
e Il (Quadro 1) inscritos no Concurso de Remocao e Permuta, participardo do certame nos
termos desta Resolugao.

Capitulo |
Do Concurso de Remocéao

Artigo 2° - Os Diretores de Escola e Dirigentes de Creche deverao realizar as inscricdes dos
docentes no Concurso de Remogéo e arquivar nos prontuarios os formularios preenchidos e
assinados pelos candidatos.

Artigo 3° - Os Professores de Educagéo Basica | e Il e os Diretores de Escola — Quadro 1
cujos cargos estdo lotados na SME devem, obrigatoriamente, ser inscritos no Concurso de
Remocao 2024.

Paragrafo Unico — Havendo Professores de Educacdo Basica | e Il e/ou Diretores de
Escola ingressantes e lotados na Secretaria Municipal da Educacgéo, apdés o encerramento
do periodo de inscricoes, estes permanecerao lotados na SME para o ano de 2025 devendo
ser atribuidas classes, aulas e/ou escola remanescentes do Concurso de Remocao.
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Artigo 4° - As inscrigdes dos Diretores de Escola e Dirigentes de Creche para o Concurso
de Remoc&o serdo efetivadas na Divisdo de Supervisdo Escolar da Secretaria Municipal da
Educacdo, sendo que a declaragdo de tempo de servico devera ser solicitada no
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Educagao (SME), com no
minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia.

Artigo 5° - Para a contagem do tempo de servico de que tratam os artigos 6° e 7° do
Decreto n°® 10.388/2015, ndo sera considerado, para fins de classificagdo, o tempo de
servico de cargo ou emprego do qual se encontra aposentado, em qualquer campo de
atuacéo, prestado até a data da aposentadoria.

Artigo 6° - Os titulos, certificados e atestados de participagcdo em cursos a serem
considerados para as inscricdes deverdo atender a Resolugdo SME 015/2023 que
regulamenta critérios a serem observados em titulos e certificados apresentados para fins
de inscricdo nos processos de remog&o, atribuicdo e progresséo na carreira do magistério.

Artigo 7° - Para os certificados e atestados de participagao em cursos de que trata a alinea
“e” do artigo 8° do Decreto n° 10.388 de 26 de agosto de 2015, sera considerado o periodo
de julho de 2021 a julho de 2024.

Artigo 8° - A somatéria da pontuacéo da documentagao dos titulos previstos no artigo 8° do
Decreto 10.388/2015, sera limitada ao valor maximo de 10,5 (dez e meio) pontos, devendo
ser desprezados os pontos excedentes.

Artigo 9° - Encerrado o periodo de inscricdes para o Concurso de Remogéo, e na
ocorréncia de eventuais erros administrativos, os mesmos ser&o corrigidos mediante
solicitagao da diregéo da escola por meio de oficio protocolado e deferimento pela Divisao
de Supervisdo Escolar da Secretaria Municipal da Educacao (SME).

Artigo 10 - Sera admitida a interposic&o de recurso junto a Divisdo de Supervisdo Escolar,
protocolado na SME conforme modelo constante no Anexo |l desta Resolugéo.

Artigo 11 - Somente sera aceito o recurso interposto formalmente e por escrito,
devidamente fundamentado mediante documentos comprobatérios, dentro do prazo previsto
no cronograma (anexo ).

Paragrafo unico - N&o serdo reconhecidos como recurso, meros protestos ou
manifestacées desprovidas de fundamento, ou ainda, recurso encaminhado por WhatsApp,
e-mail ou outros meios eletronicos.

Artigo 12 - Os inscritos serdo classificados em listas distintas de acordo com o campo de
atuacao e disciplinas.

1. Professor de Educagdo Basica | — atuando na Educagéo Infantil etapas | e ll, no
Ensino Fundamental em classes dos anos iniciais e/ou na Educagéao de Jovens e Adultos l;
Il Professor de Educacao Basica ll;
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lll. Diretor de Escola/Dirigente de Creche.

Artigo 13 - A sessé&o de remogao para os inscritos se dara em dois momentos:

L. Na 12 chamada (chamada inicial) quando seréo oferecidas as vagas iniciais;

. Em chamadas sucessivas quando serdo oferecidas as vagas potenciais, sendo a 52
chamada considerada a ultima.
a. Nesses dois momentos o candidato, por ordem de classificagéo, podera optar no
ato da escolha pela remogao, declinio ou desisténcia da sua opgéo.
b. Os candidatos que tiverem interesse em vaga potencial deverdo proceder ao
declinio, aguardando sua escolha na ordem de classificagdo para as vagas potenciais
remanescentes das chamadas: 12, 22, 32 e 42 devendo obrigatoriamente, até a 52
chamada, optar pela sua remogao ou desisténcia.
c. N3o havera nova chamada para os candidatos que se fizerem ausentes ou nao
estiverem legalmente representados.

lll. A sessio de Remogao destinada ao Professor de Educagao Basica | Quadro 1 ocorrera
da seguinte forma:
a. Em 12 chamada (chamada inicial) na qual serdo oferecidas as vagas iniciais,
conforme cronograma a ser divulgado ap6s o encerramento das inscrigoes.
b. As demais chamadas nas quais ser&o oferecidas as vagas potenciais e o saldo das
vagas iniciais em continuidade seguirdo o cronograma a ser divulgado posteriormente
a 12 chamada.

Artigo 14 - As vagas ser&o oferecidas na seguinte ordem:

l. Vagas iniciais: na 12 chamada e, se ndo forem escolhidas por nenhum candidato, nas
demais chamadas até o encerramento da sessédo de remogao.

Il. Vagas potenciais: liberadas a partir da 12 chamada, nas chamadas seguintes até a
escolha dessas vagas por algum candidato ou encerramento da sessao de remogao.

Artigo 15 - Os Professores de Educacéo Basica Il que desejarem se remover para Unidade
Educacional que ndo comporte sua jornada de trabalho deverao, no momento da remogao,
reduzir sua jornada.

Capitulo Il
Do Concurso de Remogao por Permuta

Artigo 16 - As inscrigdes dos Professores de Educacao Basica | e |l, Diretores de Escola e
Dirigentes de Creche para o Concurso de Remocao por Permuta serdo efetivadas na
Divisdo de Supervisdo Escolar da Secretaria Municipal da Educacdo conforme modelo
contido no Anexo lll desta Resolugao.

Artigo 17 - A remog&o por permuta sera concedida a pedido dos Professores de Educacao

Basica | e I, Diretores de Escola e Dirigentes de Creche.

1. A permuta podera ocorrer entre Professores de Educacio Basica | e Il lotados em
Unidades Educacionais distintas, respeitado o campo de atuagéo e disciplina.
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ll. No caso de permuta entre Professores de Educagdo Basica Il com jornadas de
trabalho diferentes, esta sera realizada considerando a jornada do candidato com
menor nimero de aulas, devendo o candidato com jornada de trabalho maior optar
pela reducéo desta a fim de que sejam compativeis.

Artigo 18 - A permuta dos Professores de Educagdo Basica | e Il, Diretores de Escola e

Dirigentes de Creche sera concedida quando os interessados estiverem em exercicio e:

l. Tiverem cumprido o Estagio Probatério;

Il.  N&o tenham sido declarados excedentes na unidade de lotagéo do cargo;

lll. Nao se encontrem sob condicdo de restricdo médica, readaptados ou em recolocagéo
profissional;

IV. Nao estiverem inscritos no Concurso de Remog¢ao;

V. N3o se encontrarem a menos de 3(trés) anos de servico para obtengcdo de
aposentadoria compulséria ou voluntaria;

VI. Ambos estejam incluidos na mesma jornada de trabalho docente, se Professor de
Educacao Basica ll.

Artigo 19 — Uma vez atendidos em processo de remog&o por permuta ficam os permutantes
obrigados a permanecerem em exercicio nas Unidades Educacionais para as quais se
removeram pelo prazo minimo de 3 (trés) anos, exceto se no decorrer deste prazo o
permutante tornar-se adido.

Artigo 20 — As inscrigdes por permuta seréo realizadas em um Unico requerimento assinado
pelos dois interessados e protocolado na Secretaria Municipal da Educagao e/ou Esportes.

Capitulo lll
Das Disposigoes Finais

Artigo 21 - Os docentes removidos ou permutados deverado ser classificados na Unidade
Educacional de destino para participarem do Processo Inicial de Atribuicdo de
Classes/Aulas.

Artigo 22 - A Secretaria Municipal da Educagao estabelecera cronogramas para o Concurso
de Remocao e Permuta com previsdo dos periodos de inscricdo, publicacédo da classificagao
dos candidatos e das vagas iniciais, recursos, das sessdes de remocado e outros que se
fizerem necessarios.

Artigo 23 — As sessdes de remogéo ocorrerdo com a presenca dos candidatos classificados
em grupos com horario de inicio e término estipulados, devendo estes permanecerem até o
horario de término de seu agrupamento por motivo da assinatura da ata.

Artigo 24 — Nas sessbes de remogéo e permuta o candidato podera fazer-se representar
por procurador, desde que atendida a legislagao pertinente:
. Para validade a procuracdo deve ser reconhecida em cartorio;
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Il. De acordo com a legislagdo vigente, & vedado ao funcionario publico constituir-se
procurador de partes ou servir de intermediario perante qualquer reparticdo publica,
exceto quando se tratar de interesse de conjuge ou parente até segundo grau.

Paragrafo unico — No ato da remogdo, a procuragdo devera ser entregue aos
representantes da Secretaria Municipal da Educagéo e ficara retida.

Artigo 25 - A Diregéo da escola sera responsavel pela divulgacao desta Resolugdo e dos
cronogramas aos profissionais do magistério em exercicio, afastados ou licenciados e pela
inscricdo dos interessados, cujos cargos estejam lotados em sua Unidade Educacional ou
na SME.

Paragrafo Unico - Cabe, ainda, a chefia imediata, informar aos docentes sobre as
provaveis redugdes de classes e/ou aulas na Unidade Educacional para que os possiveis
adidos se inscrevam para o Concurso de Remogéo e a obrigatoriedade da inscricdo aos
profissionais do magistério do Quadro 1 que estejam lotados na SME.

Artigo 26 - A Secretaria Municipal de Esportes sera responsavel pela divulgacdo desta
Resolucdo e dos cronogramas aos profissionais do magistério em exercicio, afastados ou
licenciados, bem como pela inscrigdo dos interessados, cujos cargos estejam lotados na
respectiva Secretaria.

Artigo 27 - Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Secretaria Municipal de
Educacéo ou Secretario Municipal de Esportes.

Artigo 28 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo ficando revogada a
Resolucdo SME 016 de 24 de agosto de 2023.

Rio Claro, 09 de setembro de 2024.

f\ ‘

e Educacéao

Valéria Aparecida Vi
Secretaria Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA - CONCURSO DE REMOGAO E PERMUTA/2024

23/09 a 10/10/2024

Inscricdes para Remocdo dos Professores de Educacdo Basica | e I
(Quadro 1) na Unidade Educacional.

Inscricbes para Remocgao dos Diretores de Escola e Dirigentes de Creche
na Divisdo de Supervisao Escolar — SME.

Inscricbes para Permuta dos Professores de Educagéo Basica | e Il
Diretores de Escola e Dirigentes de Creche na Divisdo de Supervisdo
Escolar — SME.

Inscricoes para Remocdo dos Professores de Educagdo Basica |l
Educacao Fisica na Secretaria Municipal de Esportes.

14/10/2024

Publicacdo da classificagdo preliminar dos inscritos para remogao, no
Portal da Educacéao, na SME e na SEME.

15 e 16/10/2024

Periodo de recurso do candidato e protocolo de oficio da diregéo sobre a
classificagdo dos inscritos para remocao.

Publicacdo da classificacéo final dos candidatos inscritos para remogéo, no

18/10/2024 Portal da Educacao, na SME e na SEME.

21/10/2024 Data-base para levantamento de vagas para remogao.
Publicacéo da relacéo de vagas iniciais para remogéo.

25/10/2024

Publicagdo dos cronogramas das sesstes de Remogdo para Diretor de
Escola/Dirigente de Creche, PEB | e PEB Il e divulgagéo do local.

31/10 a 11/11/2024

Periodo previsto para as sessdes: de 31/10 a 11/11/2024 — podendo o
seu término ser antecipado em fungdo do numero de candidatos
inscritos e dos agrupamentos a serem realizados.

Sessdo de permuta:

Dia 31/10/2024 = PEB |, PEB Il, Diretor de Escola/Dirigente de Creche.
SessoOes de remogao:

Dia 31/10/2024 = Diretor de Escola/Dirigente de Creche.

Dia 04/11/2024 = PEB | (12 chamada).

Dia 05/11/2024 = PEB | (Continuagéo da 12 chamada)

Dias 06/11/2024 = PEB | (23, 32, 42 e 52 chamadas).

Dia 07/11/2024 = PEB Il Arte, Ciéncias, Geografia, Histéria, Inglés, Lingua
Portuguesa, Matematica.

Dia 11/11/2024 = PEB |l Educacgéo Especial, Educagéo Fisica.
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ANEXO Il - RECURSO

ILUSTRISSIMA SENHORA VALERIA APARECIDA VIEIRA VELIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(nome completo)

R.G. , CPF , matricula n° )
titular de cargo de (PEB I; PEB Il - disciplina),
com sede na Escola Municipal

vem respeitosamente requerer a Vossa Senhoria a revisdo da sua classificacdo no
Concurso de Remocao/ , referente a:

() contagem de tempo de servigo no cargo.
() contagem de tempo de servigo no magistério publico municipal de Rio Claro (MPM).
() contagem de titulos.

() outro:

Documentos anexados:

Nestes Termos

P. Deferimento

Rio Claro, de de

Assinatura do requerente

2
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ANEXO Ill - PERMUTA

ILUSTRISSIMA SENHORA VALERIA APARECIDA VIEIRA VELIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

(Requerente 1 - nome completo)

RG , 'CPF , matricula n° ,
efetivo no cargo de (PEB I; PEB Il - disciplina),
lotado na Escola Municipal
em jornada semanal de horas/semanais.
E

(nome completo)
RG , CPF , matricula n° .
efetivo no cargo de (PEB I; PEB II - disciplina),

lotado na Escola Municipal

em jornada semanal de horas/semanais.

Solicitam a Vossa Senhoria que sejam removidos por Permuta nos termos da Lei
Complementar n°024 de 15/10/2007 — Estatuto do Magistério Publico Municipal e suas
alteracées, do Decreto n°. 10.388 de 26 de agosto de 2015 e da Resolugao SME 012 de 9
de setembro de 2024.

Nestes Termos,
P. Deferimento.

Rio Claro, / 12024.

Assinatura do candidato Assinatura do candidato



