Prefeitura Municipal de Rio Claro
Estado de Sdo Paulo
Secretaria Municipal da Educacgdo

RESOLUGCAO SME 004/2025
De 24 de janeiro de 2025
(RETIFICADA)

(Dispdbe sobre a organizagio e funcionamento das Horas de Trabalho Pedagdgico
- HTP Coletivo, Individual e Livre dos docentes, estatutarios e contratados na
rede municipal de ensino de Rio Claro para o ano letivo de 2025)

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo
Decreto n°® 13.529 de 30 de janeiro de 2025, dispde sobre a organizagao e
funcionamento das Horas de Trabalho Pedagdgico - HTP Coletivo, Individual e Livre,
dos docentes, estatutarios e contratados, na rede municipal de ensino de Rio Claro e
estabelece as demais providéncias.

Artigo 1° - As Horas de Trabalho Pedagdgico (HTP) a serem realizadas durante o ano
letivo de 2025 pelos profissionais do magistério estatutarios e contratados serdo
cumpridas conforme a presente Resolugéo, que estd fundamentada nas normas
previstas na Lei Complementar 024 de 15 de outubro de 2007 e suas alteracdes, na Lei
Complementar 0182/2023, no Parecer CNE/CEB 09/2012 e demais atos oficiais
baixados pela Secretaria Municipal da Educacéo.

Artigo 2° - As HTP constituem a jornada de trabalho docente, representam 1/3 do total
e sdo divididas em:

. 20% de Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo — HTPC:
Il.  50% de Hora de Trabalho Pedagdgico Individual — HTPI:
lll.  30% de Hora de Trabalho Pedagégico Livre — HTPL.

Artigo 3° - As HTPC e HTPI deverdo ser planejadas e organizadas pelo professor
coordenador em parceria com a diregdo da escola com a finalidade de garantir a
integragéo do trabalho pedagdgico desenvolvido pela unidade educacional, de acordo
com as diretrizes da Secretaria Municipal da Educac&o.

§ 1° - A diregéo da escola é responsavel pelo planejamento, assessoramento, controle
e avaliagdo do processo educacional, inclusive nas HTPC e HTPI.

§ 2° - O professor coordenador é responsavel por desenvolver o trabalho nas HTPC e
HTPL

§ 3° - Na auséncia do professor coordenador, a responsabilidade pelo planejamento,
organizagéo e desenvolvimento das HTPC e HTPI ficara a cargo da diregdo de escola.

§ 4° - A duragéo da HTP sera de 50 minutos, ndo sendo admitido fracionamento da
mesma.

Artigo 4° - As HTP deverédo ser cumpridas:

I. HTPC: no local de trabalho, em polos ou em local indicado pela Secretaria
Municipal da Educacéo;

Il.  HTPI: no local de trabalho;
ll. HTPL: em local de livre escolha do docente.
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Paragrafo unico: As formagdes continuadas desenvolvidas em HTPC, quando se
tratarem de convocagéo, deverdo ser cumpridas em local e horario determinado pela
Secretaria Municipal da Educagéo, respeitados o acimulo de cargos.

Artigo 5° - A Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) configura-se
fundamentalmente como:

l.  Espago de formagcdo continuada do educador, propulsor de momentos
privilegiados de estudos, discusséo, elaboragéo e reflexdo do curriculo visando a
melhoria da pratica pedagogica;

Il.  Trabalho coletivo de carater estritamente pedagdgico, destinado a discuss3o,
participagéo, elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagogico e do desempenho escolar do aluno.

Artigo 6° - A HTPC compreende o tempo atribuido ao professor para:

I.  Preparagdo e avaliagdo do trabalho pedagdgico em parceria com a equipe
gestora da U.E., estudo, articulagdo com a comunidade e planejamento de
acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da escola e as diretrizes da Secretaria
Municipal da Educacéo e/ou

Il. Formagéo continuada conforme regulamentagdo da Secretaria Municipal da
Educacgao.

Paragrafo tnico: As Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC), fixadas pelo
corpo docente e equipe de suporte pedagégico da Unidade Educacional (U.E.), sdo de
cumprimento obrigatério para todos os docentes aos quais sejam atribuidas
classes/aulas, incluindo os que se encontrem em regime de acumulagéo de cargos.

Artigo 7° - O professor coordenador, no planejamento, desenvolvimento e organizagéo
das HTPC deve considerar:

. As demandas dos professores frente as metas e prioridades da escola e do
processo pedagdégico;

Il. A elaboragéo prévia da pauta de cada reunido definida a partir das contribuicées
do corpo docente e equipe gestora;

lll. O planejamento de formas de avaliagdo das reunides pelo corpo docente e
equipe gestora;

IV. A sistematizagio de formas de registro das discussdes, avancos, dificuldades
detectadas, agbes/intervencdes propostas e decisdes tomadas;

V. A organizagdo de agdes de formagéo continuada e de forma sistematizada com
conteudos voltados as metas da escola e da SME, a melhoria do
desenvolvimento, da aprendizagem e acompanhamento da frequéncia dos
alunos e do processo pedagdégico tendo como base as diretrizes da SME e o
apoio do Centro de Aperfeicoamento Pedagdgico e da Divisdo de Supervisdo
Escolar.

VL.  Os resultados das avaliagdes externas, tais como: SAEB, SARESP e Fluéncia
Leitora como balizadores significativos para andlise, acgdes formativas e
redimensionamento do trabalho pedagoégico.
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Paragrafo unico: As reunides das HTPC deverdo ser registradas em ata propria,
descrevendo as discussdes e decisdes dos assuntos definidos na pauta e demais que
surgirem no decorrer da reunido, assinada pelos presentes apos leitura e aprovacgao.

Artigo 8° - As HTPC deverao ser organizadas da seguinte maneira:

I. O inicio da HTPC devera ocorrer no minimo quinze minutos apds o término das
aulas com alunos do periodo da tarde;

ll. Todos os docentes participantes com 02 (duas) HTPC no dia deverdo iniciar e
encerrar seu cumprimento no mesmo horario, ndo sendo permitido ultrapassar o
horario das 19h25;

lll.  No caso do docente que tenha apenas 01 (uma) HTPC no dia, este devera
cumprir na primeira hora da HTPC junto com o grupo;

IV.  Os docentes cuja jornada de trabalho prevé 01(uma) HTPC semanal: deverdo
cumprir em um unico dia da semana;

V.  Os docentes cuja jornada de trabalho prevé 02 (duas) HTPC semanais: deverao
cumprir em um Unico dia da semana, em reunides semanais de 02 (duas) horas
consecutivas, preferencialmente na Unidade Educacional sede de controle de
frequéncia, sendo vedado dividir as 02 (duas) HTPC em dois dias de 01 (uma)
HTPC a cada dia;

VI.  Os docentes cuja jornada de trabalho prevé 03 (trés) HTPC semanais: deverdo
cumprir em dois dias da semana, em reunides semanais, sendo de 02 (duas)
horas consecutivas em um dia, e de 01 (uma) hora em outro dia, devendo
cumpri-la na primeira hora da HTPC junto ao grupo.

§ 1° - Na impossibilidade das HTPC serem organizadas em apenas um dia da semana,
a escola podera organiza-las em no maximo dois dias, distribuindo os professores em
dois grupos permanentes para cada dia, com 02 (duas) HTPC em cada dia,
respeitando-se os incisos | ao VI deste artigo.

§ 2° - Excepcionalmente, a Unidade Educacional que atenda a Educagéo de Jovens e
Adultos Il e/ou o Programa Integra podera organizar as HTPC em no maximo trés dias,
distribuindo os professores em trés grupos permanentes para cada dia, respeitando-se
os incisos | ao VI deste artigo.

§ 3° - Nas escolas de Ensino Fundamental que possuem o Programa Integra as
reunides de HTPC podem oportunizar a participacéo dos professores que atuam nas
disciplinas do curriculo basico e nas oficinas.

§ 4° - As HTPC né&o poder&o ocorrer no horério de intervalo entre os turnos da manha e
da tarde.

Paragrafo unico: A compatibilizagcdo das Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo
(HTPC) nos casos de acumulo de cargos devera ocorrer somente quando os cargos
pertencerem a rede municipal de ensino de Rio Claro e na escola onde o professor
possuir maior tempo de U.E. nos termos do inciso I, §2° artigo 69, da Lei
Complementar 024/2007 e suas alteragdes.

Artigo 9° - A definicdo do dia e horario da HTPC acontecera, na primeira Reuni&o
Pedagogico Administrativa do ano letivo, conforme calendario escolar, em comum
acordo entre todos os docentes efetivos e contratados em exercicio na Unidade
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Educacional e em conformidade com as disposi¢cdes contidas nesta Resolugéo, a qual
regulamenta as HTP na rede municipal de ensino de Rio Claro.

Paragrafo anico: O resultado da definicdo do dia e horario da HTPC deve ser
registrado em ata especifica, conforme modelo (Anexo lll), assinada por todos os
docentes e equipe gestora e uma copia devera ser protocolada & Secretaria Municipal
da Educacéo.

Artigo 10 — Para o ano letivo de 2025, a Unidade Educacional podera organizar e
realizar um encontro de HTPC online formativa no decorrer de cada semestre letivo
para todos os docentes, estritamente destinada & formagéo continuada em servico
podendo contar com a presenga de profissionais e/ou especialistas de areas diversas
que possam contribuir com o trabalho realizado na drea educacional e com a realidade
escolar.

Paragrafo tnico: As HTPC online formativas, no decorrer de cada semestre letivo,
dever&o estar em consonancia com as diretrizes da SME e com parecer favoravel do
Centro de Aperfeicoamento Pedagégico e da Divisdo de Supervisdo Escolar.

Artigo 11 - A HTPI de todos os docentes sera organizada dentro dos horarios de
trabalho da equipe gestora da seguinte maneira:

Iv.

V.
VL

Elaboragdo de planejamento e plano de ensino, preparacdo de aulas, material
didatico e corregao de atividades;

Atendimento aos pais e/ou responsaveis;

Integragdo com outros docentes para troca de experiéncias, orientacdo e/ou
elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) dos alunos publico-
alvo da Educacéo Especial;

Formagao e orientagdo com professor coordenador (individual ou em pequenos
grupos);

Elaboragéo de Pareceres Descritivos e Portfélios:
Outras atividades definidas no Projeto Politico Pedagogico da escola.

Paragrafo Gnico: As HTPI deveréo ser registradas pelos docentes, conforme modelo
(Anexo V).

Artigo 12 - A HTPI de todos os docentes sera organizada dentro dos horarios de
trabalho da equipe gestora da seguinte maneira:

Para o Professor de Educagdo Basica | atuando na Educacdo Infantil ou no
Ensino Fundamental I: no horario da jornada regular do aluno, nas aulas em que
sua turma esta sob a responsabilidade do Professor de Educagéo Basica Il —
Arte, Educagéo Fisica ou Inglés e do Professor de Educagéo Basica | — Projeto
Especial e Projeto de Leitura;

Para o Professor de Educac&o Basica | ministrando aulas de Projeto Especial,
Projeto de Leitura e/ou Projeto de Reforgo Escolar no horéario da jornada regular
do aluno, no intervalo entre uma aula e outra, ou em qualquer periodo de
funcionamento da escola, em horario a ser acordado entre o docente e a equipe

gestora;
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. Para o Professor de Educagdo Basica | atuando na Educagdo de Jovens e
Adultos I: antes ou apés o horario da jornada regular do aluno;

IV. Para o Professor de Educagéo Basica | atuando nas aulas do Programa Integra:
no horario da jornada regular do aluno, no intervalo entre uma aula e outra, ou
em qualquer periodo de funcionamento da escola, em horario a ser acordado
entre o docente e a equipe gestora.

V. Para o Professor de Educagdo Basica Il (Arte, Educacdo Especial, Educacéao
Fisica, Ciéncias, Geografia, Histéria, Inglés, Lingua Portuguesa e Matematica):
no horario da jornada regular do aluno, no intervalo entre uma aula e outra, ou
em qualquer outro periodo de funcionamento da escola em horario a ser
acordado entre o docente e a equipe gestora.

§ 1° - A HTP de que trata o caput deste artigo sera individual, podendo ser realizada
em pequenos grupos de docentes quando a organizagéo da escola assim permitir.

§ 2° - Devera ser reservada 01 (uma) HTPI para orientagdo e/ou formacdo com o
professor coordenador (individual ou em pequenos grupos), preferencialmente semanal
e, na impossibilidade, quinzenalmente.

§ 3° - As HTPI orientadas e/ou formativas deveréo ser registradas pelo Professor
Coordenador conforme modelo (Anexo V).

Artigo 13 - A Hora de Trabalho Pedagégico Livre (HTPL) devera ser utilizada pelo
docente para:

. Elaboragdo de Plano de Ensino;
ll. Pesquisa e selecdo de material pedagdégico;
lll. Confecgdo de materiais pedagodgicos;
IV. Elaboragéo de planejamento semanal e preparagdo de aulas;
V. Avaliagdo de trabalhos e do desenvolvimento dos alunos;
VI. Elaboragéo dos Pareceres Descritivos;

VIl.  Atividades de interesse da Unidade Educacional e da Secretaria Municipal da
Educacéo;

Vill. Outras atividades afins.
Artigo 14 - As horas diarias do docente ocupante de um Unico cargo ou do admitido

em carater temporario (contratado) com jornada semanal de até 44 horas deverdo ser
organizadas de forma a garantir que:

I. O total das horas com aluno n&o ultrapasse 09 (nove) horas diarias;

ll. O total das horas com aluno, somadas as HTPC ou as HTPI do dia, ndo
ultrapasse 10 (dez) horas diarias.

Paragrafo unico: Cabe aos titulares de cargo PEB | e PEB Il cumprir os incisos | e II,
sendo de responsabilidade do Diretor de Escola/Dirigente de Creche, a conferéncia da
quantidade diaria de aulas, HTPC / HTPI, somadas tanto da escola sede de controle de
frequéncia como das demais unidades educacionais.
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Artigo 15 - As jornadas de trabalho e a distribuicdo do niimero de horas do docente
(com aluno, HTPC, HTPI e HTPL) para o ano letivo de 2025 estdo definidas no anexo
Il B da Lei Complementar 024/2007, e suas alteragdes, cuja copia consta no Anexo |
desta Resolugéo.

Paragrafo unico: Quando o total de aulas com aluno, atribuidas ao docente, ndo se
enquadrar em nenhuma das jornadas constantes no Anexo | desta Resolugéo, a
jornada do docente com aluno deverda ser enquadrada na jornada com aluno
imediatamente inferior, constante no referido Anexo; e ao saldo de aulas com aluno
devera ser aplicada a tabela constante no Anexo Il desta Resolugao.

Artigo 16 - Para o docente que tem aulas com aluno atribuidas em mais de uma
Unidade Educacional, as HTP serdo distribuidas, preferencialmente, em nimero
proporcional as aulas ministradas em cada escola, utilizando-se os Anexos | e Il desta
Resolugéo, e deverao ser cumpridas em cada Unidade Educacional em que atua ou na
Secretaria Municipal da Educac&o para formagéo especifica.

Artigo 17 - Os professores com jornada de trabalho, ampliacéo de jornada e/ou carga
suplementar em mais de uma Unidade Educacional, bem como os professores
contratados que possuem aulas atribuidas em mais de uma escola, deverdo declarar
seu horério de trabalho, conforme anexo VI, em cada Unidade Educacional, para que
seja realizada a verificagdo da compatibilidade entre os horarios das aulas com alunos
e das HTP.

§ 1° - A declaragéo, descrita no caput deste artigo, devera ser preenchida no momento
da apresentagdo do docente na unidade educacional na qual possui ampliagdo de
jornada efou carga suplementar, ou ainda ampliacdo de carga horaria de trabalho
(Anexo VI).

§ 2° - Caso o diretor de escola/dirigente de creche constate a incompatibilidade de
cumprimento da ampliagdo de jornada e/ou carga suplementar, ou ainda da ampliagéo
de carga horaria de trabalho do professor, este ndo autorizara o exercicio, devendo
informar a ocorréncia, por meio de oficio (ANEXOS VI e VIII), via Portal da Educacao,
a Diviséo de Apoio aos Recursos Humanos da SME.

Artigo 18 - Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo de Analise da
Organizagéo e Funcionamento das Horas de Trabalho Pedagogico - HTP (Coletivo,
Individual e Livre).

Artigo 19 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogada a Resolugdo SME 004 de 30 de janeiro de 2024.

Rio Claro, 24 de janeiro de 2025.

N

Valéria Aparecida Vigjra Velis
Secretaria Municipal de Educagéo

Publicada na Secretaria Municipal da Educacéao, na mesma data supra.
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ANEXO |
R HORAS DE TRABALHO
CAMPO DE TIPO DE il i e e
ATUACAO JORNADA ‘ ALUNOS SEMANAL
HTPC HTPI HTPL
PEB | ~-EDUCAGAO
| DE JOVENS E 15 2 4 2 23
ADULTOS |
PEB | -EDUCACAO
I INFANTIL 18 2 4 3 27
PEBI - ENSINO
t FUNDAMENTAL 20 2 > 3 30
PROFESSORES
- PEB I-
. EDUCAGAO DE
EDUCACAO v JOVENS E ADULTOS 23 3 6 3 35
| + PROJETO
BASICA | PRESENCA
(PEB ) ESPERANGA
PEBI — EDUCAGAO
INFANTIL +PROJETO
\ PRESENCA 26 3 6 . 22
ESPERANGA
PEB | — ENSINO
FUNDAMENTAL +
Vi PROJETO PRESENGA 28 3 7 4 .
ESPERANCA
PEB Il - ENSINO
vil FUNDAMENTAL 16 2 4 2 24
PEB Il — ENSINO
PROFESSORES | oymp | " P00 a8 | s | g | 5 30
EDUCAGAO
DE ESPECIAL
EDUCACAO IX PEB il < ENSINO 24 3 6 3 36
BAS'CA I FUNDAMENTAL
(PEB1I) PEB I — ENSINO
X FUNDAMENTAL 25 3 7 3 28
PEB Il - ENSINO
Xl FUNDAMENTAL 28 3 8 4 .
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ANEXO II
HTP
Numero de aulas (33,33%) Total
com alunos 1 C L (100%)
(66,67%) (50%) (20%) (30%)
- 1 0 0 i
1
" i 0 1
2 6
1 | 0 l 1 v
3 2
1 I 1 | 1
6 3 9
. 1 | 1 | 1 10
3
2 [ g l 1
8 a 12
g 1 L 13
9 4
2 | 1 | 2
10 5 15
3 I i l 1
11 5 16
3 | 1 | 2
12 6 18
i 1 e
13 6 19
a i a3
14 7 21
4 [ 1 | 2
15 7 22

Calculo:
Jornada com alunos X 33,33 = n° de HTP
66,67
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ANEXO 1ii

Ata de registro do resultado da defini¢do do(s) dia(s) e horario(s) de realiza¢do das horas de
trabalho pedagdgico coletivo (HTPC) para o ano letivo de 2025

E.M.

Aos

gestora que cumprirdo em cada horario:

dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, apds consulta a todos os
docentes efetivos e contratados em exercicio na E.M.
as disposicdes da Resolugdo SME 004/2025 que regulamenta as Horas de Trabalho Pedagdgico (HTP) na
rede municipal de ensino de Rio Claro, fica registrado, na(s) tabela(s) abaixo, o resultado da definicdo
do(s) dia(s) e horario(s) para a realizacdo das Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) nesta
Unidade Educacional no ano letivo de 2025, bem como a relagdo dos docentes e membros da equipe

e em acordo com

Dia da semana: Situagdo Funcional: Tipo de Ensino/ Projetos/Oficinas: Horario:
PEBI Classe :
{esviaiifiiar da Dindio | Ed. Infantil/Ens. Fundamental | {especificar);
i ' |Ens, Fundamental Ii - Disciplina (especificar);
Nome Quadro 2 ou Contratado); EJA I:
{docente e equipe . Assinatura
gestora) PEB II Gy 5
EJA Il ~ Disciplina {especificar);
{especificar se Quadro 1 Projeto Especial; Projeto de Leitura; Programa
i con e Integra - Oficina.
Dia da semana: Situagdo Funcional: Tipo de Ensino/ Projetos/Oficinas: Horario:
PEBI Classe :
{asuncificar se Oindro 1 Ed. Infantil/Ens. Fundamental | (especificar);
4 I= iplin 5
Mo Guadro 2 osi Contratadol: :;':.:undamentall Disciplina {especificar)
{docente e equipe g Assinatura
gestora) PEB I e
EJA Il - Disciplina (especificar);
{sspecificar se Quadro 1 Projeto Especial; Projeto de Leitura;
ou Contratado)

Programa Integra - Oficina.

<



Escola:

Professor (a):
Més:

ANEXO IV

REGISTRO DE HTPI - 2025
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1% semana: De a

) Plano de Ensino (
) Planejamento Semanal (
) Registro Reflexivo (

(

) Organizacéo Portfélios
) Construgdo de material
) Leitura

Classe/Turma/Disciplina:

) Orientagéo/elabora¢éo PDI
) Integracé@o com outros docentes
) Pareceres Descritivos

) Preenchimento Diério de Classe ) HTPI com PC ) Orientacéo ¢/ prof do AEE
) Orientagéo ¢/ a diregéo
) Atendimento aos pais/Responsaveis:
) Qutros:
2° semana: De a
( ) Plano de Ensino ¢ ) Organizagéo Portfélios ( ) Orientacéo/elaboragéo PDI
( ) Planejamento Semanal ( ) Construg@o de material ( ) Integrag@o com outros docentes
( ) Registro Reflexivo ( ) Leitura ( ) Pareceres Descritivos
( ) Preenchimento Didrio de Classe  ( ) HTPI com PC ( ) Orientagéo ¢/ prof do AEE
( ) Orientagéio c/ a diregéo
( ) Atendimento aos pais/Responsaveis:
( ) Outros:
3% semana: De a
( ) Plano de Ensino ( ) Organizagéo Portfélios ( ) Orientagéo/elaboragéo PDI
( ) Planejamento Semanal ( ) Construg@o de material ( ) Integrac@o com outros docentes
( ) Registro Reflexivo ( ) Leitura ( ) Pareceres Descritivos
( ) Preenchimento Didrio de Classe  ( ) HTP! com PC ( ) Orientagé&o ¢/ prof do AEE
( ) Orientag&o c/ a diregé@o
( ) Atendimento aos pais/Responsaveis:
( ) Outros:
4° semana: De a
( ) Plano de Ensino ( ) Organizacdo Portfélios ( ) Qrientacé&o/elaboragéo PDI|
( ) Planejamento Semanal ( ) Construgdo de material ( ) Integragéo com outros docentes
( ) Registro Reflexivo ( ) Leitura ( ) Pareceres Descritivos
( ) Preenchimento Diario de Classe  ( ) HTPI com PC ( ) Orientagéo ¢/ prof do AEE
( ) Orientacgéo c/ a diregéo
( ) Atendimento aos pais/Responsaveis:
( ) Qutros:
5% semana: De a
) Plano de Ensino ) Organizacéo Portfélios ) Orientacéo/elaboragéo PDI

Observagoes:

) Registro Reflexivo
) Preenchimento Diario de Classe
) Orientagéo c/ a diregéo

(
) Planejamento Semanal (
(
(

) Atendimento aos pais/Responsaveis:

) Outros:

) Construg@o de material
) Leitura
) HTPI com PC

—~ o~ o~

) Integrag@o com outros docentes
) Pareceres Descritivos
) Orientagéo ¢/ prof do AEE

Assinatura do(a) professor(a):

Assinatura do professor(a) coordenador(a):
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ANEXO Vv

REGISTRO DE HTPI ORIENTADO PELO(A) PROFESSOR(A) COORDENADOR(A)

ESCOLA:

DATA: CLASSE/ANO/TURMA/DISCIPLINA:

NOME DO PROFESSOR(A):

NOME DO(A) PROFESSOR(A)

ASSUNTO TRATADO:

ORIENTAG AO/FORMAGAO:

OBSERVACOES DO(A) PROFESSOR{A):

ASSINATURA DO(A) PROFESSOR(A): ASSINATURA DO(A) PC:
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Prefeitura Municipal de Rio Claro
Estado de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Educagdo

ANEXO VII

P L E.M. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Rua xxx, n® xxxx — Bairro xxxxxxxxxx — Rio Claro/SP
‘ fone (19) xxxxxxxxxx

Oficio n®. ___/2025.
Rio Claro, xx de xxxxxxxxx de 2025.

Senhora Secretéria

A diregéo da E.M. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX comunica que o(a) professor(a) - cargo efetivo:

NOME:
MATRICULA. [REGINE JURIDICO: RG:
CARGO/FUNGAO: CPF:
EFETIVO CAMPO DE ATUAGAD
( ) PEBI
{ }QUADRO ( )QUADRO2 | H— BER T TDISCIPLINA:

SE PROFESSOR(A) INGRESSANTE
() NAO ENTROU EM EXERCICIO

() ENTROU EM EXERCICIO EM: / /20

. SITUAGAO INFORMADA
(_ ) AMPLIACAO DE JORNADA [(__) CARGA SUPLEMENTAR

OCORRENCIA

() O(A) PROFESSOR(A) DO Q2 PERDEU A CLASSE ATRIBUIDA —~ POR RETORNO DE TITULAR OU INGRESSO DE TITULAR.
DATA DA PERDA / /20 . NOME DO TITULAR.:
() O(A) PROFESSOR(A) ENTROU EM EXERCICIO DAS AULAS ATRIBUIDAS.
DATA DO EXERCICIO / /20 )

() O(A) PROFESSOR(A) NAQ ENTROU EM EXERCICIO DE TODAS AS AULAS ATRIBUIDAS.

() O(A) PROFESSOR(A) NAQ ENTROU EM EXERCICIO DE PARTE DAS AULAS ATRIBUIDAS.

QTD DE AULAS (com alunos): ; U.E:

() O(A) PROFESSOR(A) DESISTIU DE TODAS AS AULAS ATRIBUIDAS A TITULO DE CARGA SUPLEMENTAR APOS ENTRAR
EM EXERCICIO.

QTD DE AULAS (com alunos): . UE.:

() O(A) PROFESSOR(A) DESISTIU DE PARTE DAS AULAS ATRIBUIDAS A TITULO DE CARGA SUPLEMENTAR APOS ENTRAR
EM EXERCICIO.

QTD DE AULAS (com alunos): ; UE:

() O(A) PROFESSOR(A) PERDEU AS AULAS ATRIBUIDAS A TITULO DE AMPLIAGAO DE JORNADA / CARGA SUPLEMENTAR
POR EXCESSO DE FALTAS (conforme Resolugido SME 002/2025, Resolugdo SME 011/2024 e Resolugdo SME 014/2024).

() OUTRA SITUACAO. INFORMAR:
DATA DA OCORRENCIA: A PARTIR DE / /20

TOTAL DE AULAS ATRIBUIDAS EM TODAS AS U.E. APOS A OCORRENCIA DESCRITA ACIMA (com alunos):
NOME DAS U.E. TOTAL DE AULAS NA U.E.

(com alunos)

U.E. SEDE
UE. 2
U.E.3
U.E4
UE.5

Desde ja agradecemos,

A lima Senhora
Valéria Aparecida Vieira Velis
Secretaria Municipal de Educagéo

Carimbo e assinatura do diretor de escola




Prefeitura Municipal de Rio Claro
Estado de SGo Paulo
Secretaria Municipal da Educacédo

ANEXO Vil

E.M. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Rua xxx, n® xxxx — Bairro xoooxxxxx — Rio Claro/SP
fone (19) XxXXXXXXXxx
Oficion®. ___ /2025.
Rio Claro, xx de xxxxxxxxx de 2025.
Senhora Secretaria
A direg8o da E. M. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX comunica que ofa) professor(a) — com contrato temporario:

NOME:
MATRICULA: | REGIME JURIDICO: RG:
CARGO/FUNGAO: CPF:
CONTRATADO CAMPO DE ATUAGAO
() CONTRATO NOVO ( )PEBI
( ) AMPLIACAO DE CARGA HORARIA (_)PEBIl  [DISCIPLINA:
LIVRES SUBSTITUICAO | NOME DO(A) PROFESSOR(A) SUBSTITUIDO(A)

() CLASSE LIVRE ( ) CLASSE EM SUBSTITUICAO -

( JAULASLIVRES  [( )AULAS EM SUBSTITUICAO -

OCORRENCIA

{ ) O(A) PROFESSOR(A) PEB | ENTROU EM EXERCICIO DA CLASSE ATRIBUIDA.
DATA DO EXERCICIO / /20 .

) O(A) PROFESSOR(A) PEB | NAO ENTROU EM EXERCICIO DA CLASSE ATRIBUIDA.

) O(A) PROFESSOR(A) PEB | DESISTIU DA CLASSE ATRIBUIDA APOS ENTRAR EM EXERCICIO.

) O(A) PROFESSOR(A) PEB | PERDEU A CLASSE ATRIBUIDA.

) O(A) PROFESSOR(A) ENTROU EM EXERCICIO DE TODAS AS AULAS ATRIBUIDAS.

) O(A) PROFESSOR(A) NAO ENTROU EM EXERCICIO DE TODAS AS AULAS ATRIBUIDAS.

) O(A) PROFESSOR(A) NAO ENTROU EM EXERCICIO DE PARTE DAS AULAS ATRIBUIDAS.
QTD DE AULAS (comalunos): ___

() O(A) PROFESSOR(A) DESISTIU DE TODAS AS AULAS ATRIBUIDAS APOS ENTRAR EM EXERCICIO.

QTD DE AULAS (com alunos): U.E.:

{ ) O(A) PROFESSOR(A) DESISTIU DE PARTE DAS AULAS ATRIBUIDAS APOS ENTRAR EM EXERCICIO.
QTD DE AULAS (com alunos): ’ UE.

{ ) O(A) PROFESSOR(A) PERDEU PARTE DAS AULAS ATRIBUIDAS.
QTD DE AULAS (com alunos):

( ) O(A) PROFESSOR(A) PERDEU TODAS AS AULAS ATRIBUIDAS.

QTD DE AULAS (com alunos):

{ ) O(A) PROFESSOR(A) PERDEU AS AULAS ATRIBUIDAS POR EXCESSO DE FALTAS (nos termos da Resolugdo SME 001/2025).

( ) OUTRA SITUAGAQ. INFORMAR:

DATA DA OCORRENCIA: A PARTIR DE / /120

TOTAL DE AULAS ATRIBUIDAS EM TODAS AS U.E., APOS A OCORRENCIA DESCRITA ACIMA (com alunos):

TOTAL DE AULAS NA U.E.
NOME DAS U.E. (saldo atual com alunos)

U.E. SEDE

U.E. 2

UE.3

U.E4

UE. §

Desde ja agradecemos,

A lima Senhora
Valéria Aparecida Vieira Velis Carimba e assinatura do diretor de escola /\/

Secretaria Municipal de Educagéo




